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Προς: Τον Δήμαρχο Κομοτηνής 

 κ.Ιωάννη Γκαράνη  

 

Κοιν.: Μέλη ΕΜΔΥΔΑΣ Θράκης 

 

ΥΠΟΜΝΗΜΑ 

ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ ΤΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ  

ΣΤΗΝ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΔΟΜΗΣΗΣ 

 

Εβδομάδα Κλαδικής Κινητοποίησης 13 –17/11/2023 

Ενημέρωση/ Διαμαρτυρία για Αναβαθμισμένες Τεχνικές Υπηρεσίες, 

για Σύγχρονες & Ασφαλείς Δημόσιες Υποδομές 

 

 

Κύριε Δήμαρχε, 

 

Η ΕΜΔΥΔΑΣ Θράκης εκπροσωπεί το σύνολο των 290 Διπλωματούχων Μηχανικών που υπηρετούν 

στη Δημόσια Διοίκηση (Υπουργεία, ΝΠΔΔ) και Τοπική Αυτοδιοίκηση Α’ και Β’ βαθμού στην Θράκη. 

Απευθυνόμαστε σε εσάς καθώς ο Δήμος Κομοτηνής, στον οποίο προΐσταστε, είναι από τους 

μεγαλύτερους Δήμους της Θράκης σε έκταση και πληθυσμό, με την πόλη της Κομοτηνής έδρα της 

Περιφέρειας ΑΜΘ, προκειμένου να σας ενημερώσουμε για τα προβλήματα του κλάδου μας.  

Η κινητοποίησή μας έχει ως κύρια αιτήματα: 

(α) Τη στελέχωση των Δημόσιων Υπηρεσιών μέσω ΑΣΕΠ με μόνιμες σχέσεις εργασίας. 

(β) Την μη εκχώρηση αρμοδιοτήτων σε ιδιώτες, καθώς μόνο ισχυρές Δημόσιες Τεχνικές Υπηρεσίες 

μπορούν να διασφαλίσουν το Δημόσιο Συμφέρον, να προστατεύσουν το Περιβάλλον και να 

ικανοποιήσουν τις σύγχρονες κοινωνικές ανάγκες για ποιοτικές και ασφαλείς Δημόσιες 

Υποδομές. 

(γ) Τις πραγματικές αυξήσεις στις αποδοχές μας, σύμφωνα με τις διεκδικήσεις μας.  
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Στον Δήμο Κομοτηνής, όπως άλλωστε γνωρίζετε, 

 

Για τη Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών, ο εγκεκριμένος Οργανισμός Εσωτερικών Υπηρεσιών (ΟΕΥ) 

προβλέπει (Δ.Τ.Υ.) 102 υπαλλήλους διαφόρων ειδικοτήτων (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, ΥΕ) από τους οποίους οι 

40 είναι ΠΕ/ΤΕ Μηχανικοί διαφόρων ειδικοτήτων (24 ΠΕ και 16ΤΕ). 

Σήμερα, στην Δ.Τ.Υ. υπηρετούν μόλις 18 υπάλληλοι συνολικά (8 Μηχανικοί ΠΕ/ΤΕ, 1 Διοικητικός 

ΠΕ, 1 Οδηγός ΔΕ και 8 υπάλληλοι ΔΕ/ΥΕ διαφόρων ειδικοτήτων στο τμήμα των συνεργείων) και 

επίκειται η συνταξιοδότηση δύο μηχανικών την επόμενη διετία. Δηλαδή μόλις 1 στους 5 ΠΕ/ΤΕ 

Μηχανικούς που προβλέπονται στον ΟΕΥ υποχρεούται καθημερινά να ανταπεξέλθει στις 

υποχρεώσεις, ευθύνες και αρμοδιότητες που του αποδίδονται. Αυτό το τόσο μικρό ποσοστό των 

υπαλλήλων (μόλις 20% των προβλεπόμενων θέσεων)  υποχρεούται να έχει σε καλή κατάσταση 

όλη την ακίνητη περιουσία του Δήμου (και στις 3 Δημοτικές Ενότητες, μετά την εφαρμογή του 

Καλλικράτη), να την συντηρεί, να εκπονεί μελέτες για νέα κτίρια, παιδικές χαρές, δρόμους, 

αθλητικούς χώρους ή άλλους κοινόχρηστους δρόμους, να τις εντάσσει σε χρηματοδοτικά 

προγράμματα με αυστηρές ημερομηνίες υλοποίησης συντάσσοντας τα τεχνικά δελτία και να 

κατασκευάζει επιβλέποντας το κάθε έργο. Συγκεκριμένα, ο Δήμος Κομοτηνής έχει 62 σχολικές 

μονάδες στην Α’ βαθμια και Β’ βαθμια Εκπαίδευση, 13 παιδικούς σταθμούς, 23 αγροτικά ιατρεία, 

43 παιδικές χαρές, 18 αθλητικές εγκαταστάσεις, εκατοντάδες χιλιόμετρα οδικού δικτύου και άλλα 

ακίνητα και αρκετούς κοινόχρηστους χώρους κ.α. για τα οποία οι μόλις 8 Μηχανικοί ΠΕ/ΤΕ έχουν 

την ευθύνη της εύρυθμης λειτουργίας τους. Ενδεικτικά σας αναφέρουμε ότι, οι ευθύνες των 

μηχανικών σε ζητήματα που αφορούν σε συντηρήσεις του οδικού δικτύου είναι τεράστιες καθώς 

η ισχύουσα νομοθεσία, παρότι είναι παλιά, συνεχίζει να ισχύει με σημαντικές δυσκολίες ως προς 

την εφαρμογή της τόσο λόγω αλλαγής συνθηκών, προδιαγραφών και νέων δεδομένων αλλά 

κυρίως λόγω μεγάλων ελλείψεων σε ανθρώπινο δυναμικό, σε χρήματα και σε αδυναμία 

προτεραιοποίησης των έργων. Όλα είναι επείγοντα! 

Αντίστοιχα στην Υπηρεσία Δόμησης (ΥΔΟΜ) του Δήμου Κομοτηνής, η οποία εξυπηρετεί 

διοικητικά πέραν του Δήμου Κομοτηνής και τους υπόλοιπους Δήμους της ΠΕ Ροδόπης, ήτοι του 

Δήμους Αρριανών, Ιάσμου και Μαρωνείας-Σαπών υπηρετούν μόλις 9 υπάλληλοι, (8 ΠΕ/ΤΕ 

Μηχανικοί και 1 Διοικητικός υπάλληλος ΔΕ). Συνολικά στη διάρκεια των τελευταίων οκτώ χρόνων 

έχουν αποχωρήσει από την ΥΔΟΜ συνολικά 4 υπάλληλοι (3 Μηχανικοί ΠΕ/ΤΕ και 1 Διοικητικός) 

χωρίς να αντικατασταθούν από νέους και επίκειται η συνταξιοδότηση δύο ακόμα μηχανικών ΤΕ. 

Οι 7 ΠΕ/ΤΕ μηχανικοί καλύπτουν το σύνολο των πολεοδομικών αρμοδιοτήτων, ήτοι έλεγχο 

πληρότητας και έκδοση οικοδομικών αδειών, βεβαίωση όρων δόμησης, προεγκρίσεις, έλεγχο 

φορολογικών, έλεγχο και επιβολή προστίμων για αυθαίρετα, σύνταξη πράξεων προσκυρώσεων – 

τακτοποιήσεων και αναλογισμού, πράξεων εφαρμογής, πράξεων επιβολής εισφοράς σε χρήμα, 

βεβαιώσεων αρτιότητας – οικοδομησιμότητας και χρήσεων γης, πρωτόκολλα αδυνάτου 

τακτοποιήσεων, κλπ.)  
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Κε Δήμαρχε,  

 

Ζητάμε τη συνδρομή σας για την επίλυση των προβλημάτων μας που αφορούν: 

 

Α) Στη Στελέχωση της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών και της Διεύθυνσης Υπηρεσίας Δόμησης 

με  μηχανικούς μέσω ΑΣΕΠ με μόνιμες σχέσεις εργασίας. 

 

Β) Την μη εκχώρηση αρμοδιοτήτων σε ιδιώτες μέσω αναπτυξιακών οργανισμών. 

 

Γ) Την εξασφάλιση πρόσθετων πόρων για υπερωριακή απασχόληση, λόγω του αυξημένου φόρτου 

που προκύπτει από την υποστελέχωση αλλά και την συμμετοχή των μηχανικών σε συμβούλια & 

επιτροπές, πέραν των κύριων αρμοδιοτήτων τους. 

 

Δ) Την Θεσμοθέτηση νομικής υποστήριξης για την προστασία όλων των μηχανικών που 

βρίσκονται καθημερινά στα δικαστήρια για τη διασφάλιση του δημόσιου συμφέροντος καθώς η 

πολυνομία στη χώρα μας δυσχεραίνει την διεκπεραίωση κι εφαρμογή κρίσιμων ζητημάτων. 

 

 

 
 

 

 


