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ΕΜΔΥΔΑΣ ΑΚ 

 

Αριθ. πρωτ. 12 Ηράκλειο 27-01-2023 
 Προς:  

1. ΓΕΝΙΚΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ 
ΓΕΝ Δ/ΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ & 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ, Δ/ΝΣΗ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ, 
ΤΜΗΜΑ Γ’, ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 37, 10165 ΑΘΗΝΑ, d22@glk.gr 

 
2. ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΓΕΝ Δ/ΝΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ  ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ 
Δ/ΝΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΤΜΗΜΑ ΜΟΝΙΜΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ, ΣΤΑΔΙΟΥ 27, 10 183,  
ΑΘΗΝΑ,  info@ypes.gr 

 
Κοιν: 

1. ΓΚΟΤΣΗ ΈΦΗ, gkotsi@crete.gov.gr, e.gkotsi@gmail.com  
 

2. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ, ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, 
ΤΜΗΜΑ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ,  ekoundou@crete.gov.gr 
 

3. ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ  
  

 
ΘΕΜΑ: ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ ΤΗΣ  ΥΠΕΡΒΑΛΛΟΥΣΑΣ ΜΕΙΩΣΗΣ ΤΟΥ  Ν.4024/11   

ΛΟΓΩ ΜΕΤΑΤΑΞΗΣ ΑΠΟ ΟΤΑ Α΄ ΒΑΘΜΟΥ ΣΕ ΟΤΑ Β΄ ΒΑΘΜΟΥ  
 

Παρακαλούμε όπως μας διευκρινίσετε εάν στην περίπτωση μετάταξης η οποία  

πραγματοποιήθηκε  σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 246 του Ν. 3852/10 και με την υπ. αρ. 

186944/28-08-20 (ΦΕΚ 1568Γ΄/06-10-20) Κοινή Απόφαση Περιφερειάρχη Κρήτης και του Δημάρχου 

Ηρωικής Πόλεως Νάουσας, διατηρείται η Υπερβάλλουσα Μείωση του  Ν.4024/11. 

Για τη συγκεκριμένη υπάλληλο η Οικονομική Υπηρεσία της Περιφέρειας Κρήτης προχώρησε 

στην περικοπή της Υπερβάλλουσας  Μείωσης του  Ν.4024/11 υποστηρίζοντας ότι: «η υπερβάλλουσα 

μείωση του Ν.4024/11 ίσχυε μέχρι 31/12/15 και  από 01/01/16 υπάρχει  νέο μισθολόγιο του Ν.4354/16 

για όλους τους δημοσίους υπαλλήλους», συγχέοντας την υπερβάλλουσα μείωση του Ν.4024/11 με την 

προσωπική διαφορά του άρθρου 27 του Ν.4354/16, ενώ στο άρθρο 99 παρ. 2 του Ν.4483/17 

αναφέρεται: «2. Εξαιρείται από την περικοπή η υπερβάλλουσα μείωση (προσωπική διαφορά) του 

άρθρου 29 του Ν. 4024/11 
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Α)  των υπαλλήλων που μετατάσσονται ή μεταφέρονται στους Ο.Τ.Α. α' και β' 

βαθμού, τις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις και τις υπηρεσίες του πρώην Υπουργείου Εσωτερικών και 

Διοικητικής Ανασυγκρότησης……..» 

Επιπρόσθετα αναφέρουμε ότι η συγκεκριμένη υπάλληλος που μετατάχθηκε λάμβανε την  

υπερβάλλουσα μείωση (προσωπική διαφορά) του άρθρου 29 του Ν.4024/11 μέχρι και τον Οκτώβριο 

του 2020 από τον φορέα προέλευσης από τον οποίο μετατάχθηκε. 

Στη διάθεσή σας για τυχόν διευκρινήσεις ή συμπληρωματικά στοιχεία. 

 

Για το Δ.Σ. 

 

 


