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Θέμα : Φύλαξη Υπηρεσίας Δόμησης Δήμου Παλλήνης 

 

 Κύριε Δήμαρχε 

 Σε συνέχεια της από 7/10/2022 ανακοίνωσης μας, καθώς και της από 25/10/2022 

Επιστολής των συναδέλφων μας Υπαλλήλων της Υπηρεσίας Δόμησης του Δήμου Παλλήνης, 

επανερχόμαστε στηρίζοντας το αίτημα τους για φύλαξη του χώρου εργασίας τους. 

 Όπως αναφέραμε και τότε: «οι υπηρεσίες των δήμων που δέχονται κοινό, χρήζουν 

φύλαξης και ελέγχου των εισερχομένων σε αυτές. Δεν αρκεί όμως αυτό. Η λειτουργία των 

Δημοτικών Υπηρεσιών είναι πλέον δραματική, ως αποτέλεσμα της τραγικής μείωσης του 

προσωπικού και που αναγκαστικά καθυστερεί να εξυπηρετήσει και να ανταπεξέλθει στα 

αιτήματα των πολιτών.» Η φύλαξη του χώρου εργασίας είναι το ελάχιστο μέσο αποτροπής 

και αποφυγής επικίνδυνων συμβάντων όπως αυτό της 4/10/2022 που θέτουν σε κίνδυνο 

τόσο τη σωματική ακεραιότητα των Υπαλλήλων, όσο και την εύρυθμη λειτουργία μιας 

κρίσιμης Υπηρεσίας. 

 Επειδή το θέμα αυτό όπως είχαμε επισημάνει, δεν αφορά μόνο το Δήμο σας, 

κοινοποιούμε το παρόν, τόσο στον Υπουργό Εσωτερικών, όσο και στον Πρόεδρο της ΚΕΔΕ, 

ώστε να μεριμνήσουν σε Κεντρικό Επίπεδο: 

  Για την άμεση στελέχωση των ΥΔΟΜ με προσωπικό (επιλαχόντες του Διαγωνισμού 

13Κ/2021 του ΑΣΕΠ) και μέσα 
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 Για τη φύλαξη των χώρων εργασίας, ειδικά των Υπηρεσιών Δόμησης μια και τα 

φαινόμενα βίας κατά Υπαλλήλων διαρκώς πληθαίνουν (Τύρναβος, Θήρα, Παλλήνη κοκ). 

 Διεκδικούμε:  

 Την άμεση ηθική και υλική αποκατάσταση των συναδέλφων μας.  

 Την φύλαξη και τον έλεγχο των εισερχομένων στις Δημοτικές Υπηρεσίες  

 Την αποκατάσταση του κύρους και της εύρυθμης λειτουργίας όλων των Δημοτικών 

και Δημοσίων Υπηρεσιών  

 Να μπει επιτέλους ένα τέλος στην στοχοποίηση των «κακών» δημοσίων υπαλλήλων 

με απώτερο στόχο να εφαρμοστεί η πολιτική της εκχώρησης αρμοδιοτήτων στα 

ιδιωτικά συμφέροντα.  

 Δε νοείται σε ένα τραγικά υποστελεχωμένο περιβάλλον, με χαώδη και μη 

κωδικοποιημένη νομοθεσία και με ελλιπή μέσα να ζητάμε και τα ‘ρέστα’ από τους 

υπαλλήλους, που απλά έκαναν την δουλειά τους , δηλαδή εφάρμοσαν την πολεοδομική 

νομοθεσία που η πολιτεία νομοθέτησε! 

  

 

  


