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Προς:  1. Υπουργό Εσωτερικών κ. Βορίδη Μ.  

 

 Κοιν.:  1. Γεν. Γραμματέα κα Χαραλαμπογιάννη 

  2. Α’ Βάθμιες ΕΜΔΥΔΑΣ  

Θέμα : Σχετικά με τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν.4830/2021 για αποδοχές δύο μηνών 

για άδεια ανατροφής τέκνου 

 

Κύριε Υπουργέ 

Απευθυνόμαστε σε εσάς σχετικά με τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν.4830/2021 

με το οποίο τροποποιήθηκαν οι διατάξεις του άρθρου 53 του Υπαλληλικού Κώδικα, στο 

πλαίσιο προσαρμογής των υφιστάμενων διατάξεων με τις διατάξεις του άρθρου 28 του 

ν.4808/2021. Ειδικότερα με την παρ. 1 του άρθρου 56 αντικαταστάθηκε η παρ. 1 του 

άρθρου 53 του Υπαλληλικού Κώδικα ως εξής: 

«1. Η προβλεπόμενη από την παρ. 2 του άρθρου 51 άδεια άνευ αποδοχών χορηγείται 

αυτοτελώς σε κάθε φυσικό, θετό και ανάδοχο γονέα υποχρεωτικά, χωρίς γνώμη 

υπηρεσιακού συμβουλίου, όταν πρόκειται για ανατροφή τέκνου ηλικίας έως και οκτώ (8) 

ετών. Για τους υπαλλήλους που έχουν έως δύο (2) τέκνα και δικαιούνται την 

άδεια του πρώτου εδαφίου, η υπηρεσία που βαρύνεται με την υποχρέωση 

μισθοδοσίας του υπαλλήλου, υποχρεούται να καταβάλλει στον γονέα μηνιαίως, 

για κάθε τέκνο, ποσό ίσο με τον ελάχιστο νομοθετημένο μισθό, για τους δύο (2) 

πρώτους μήνες της άδειας». 

 Εκπροσωπώντας την ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ, το αρμόδιο συνδικαλιστικό Όργανο των 

Διπλωματούχων Μηχανικών Δημοσίων Υπαλλήλων, και καθώς έχουμε δεχθεί αρκετά 

ερωτήματα από τα μέλη μας σχετικά με το ύψος του μισθού που θα μπορούν να 

λαμβάνουν τους δυο πρώτους μήνες όσοι/όσες κάνουν χρήση αυτής της άδειας, θα 

θέλαμε να μας διευκρινίσετε το ζήτημα αυτό. Η άποψή μας είναι ότι εφόσον ο Νόμος 

αφορά δημοσίους υπαλλήλους, ως “ελάχιστα νομοθετημένος μισθός” εννοείται ο μισθός 
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του εισαγωγικού κλιμακίου του κλάδου που υπηρετεί ο κάθε υπάλληλος, γιατί 

αυτός ακριβώς  αποτελεί τον ελάχιστο μισθό στο Δημόσιο. 

 Βρισκόμαστε σε αναμονή για την απάντησή σας και είμαστε στη διάθεσή σας για 

οποιαδήποτε διευκρίνιση. 

 

 

 


