	Π.Ο.   Ε.Μ.Δ.Υ.Δ.Α.Σ.
ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑ  ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ
ΕΝΩΣΕΩΝ  ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ  ΔΗΜΟΣΙΩΝ  ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ  ΔΙΠΛΩΜΑΤΟΥΧΩΝ  ΑΝΩΤΑΤΩΝ  ΣΧΟΛΩΝ


Μαυρομματαίων 17,  104 34  ΑΘΗΝΑ
τηλ: 210-88.16.583    fax: 210-82.59.410    e-mail: emdydas@tee.gr URL: www.emdydas.gr
ΕΞΩΔΙΚΗ ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ
Την πραγματοποίηση 3ωρης Πανελλαδικής Στάσης Εργασίας

 για τις 18/01/2011(από την αρχή του ωραρίου)
ΠΡΟΣ

1. Υπουργό  Οικονομικών (κοινοποιούμενη και στα εποπτευόμενα ΝΠΔΔ και Οργανισμούς ).
2. Υπουργό Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων (κοινοποιούμενη και στα εποπτευόμενα ΝΠΔΔ και Οργανισμούς ).
3. Υπουργό Εσωτερικών Αποκέντρωσης & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης (κοινοποιούμενη και στις Περιφέρειες,  στα εποπτευόμενα ΝΠΔΔ και ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού. )

4. Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης (κοινοποιούμενη και στα εποπτευόμενα ΝΠΔΔ και Οργανισμούς ).

                                                       **************
ΚΟΙΝΟΠΟΙΟΥΜΕΝΗ  και στους παρακάτω Υπουργούς καθώς και στα ΝΠΔΔ και 
Οργανισμούς ευθύνης τους.
1. Υπουργείο Εξωτερικών
2. Υπουργείο Εθνικής Άμυνας

3. Υπουργείο Οικονομίας, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας 

4. Υπουργείο Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής 

5. Υπουργείο Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευμάτων

6. Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
7. Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων

8. Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων  

9. Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη

10. Υπουργείο Πολιτισμού και Τουρισμού 

11. Ένωση Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων Ελλάδος (Ε.Ν.Α.Ε.)
12.
Κεντρική Ένωση Δήμων και Κοινοτήτων Ελλάδος (Κ.Ε.Δ.Κ.Ε.)

***
Σε συνέχεια του από 29/11/2010 εξωδίκου μας με το οποίο σας γνωστοποιούσαμε τις θέσεις μας καθώς και το σύνολο των αιτημάτων μας και με δεδομένο ότι η Κυβερνητική πολιτική όχι μόνο συνεχίζει αλλά αυξάνει την επίθεσή της στους εργαζόμενους συνολικά, καταλύει το δημόσιο χαρακτήρα στα δημόσια έργα και τις υποδομές της χώρας που αποτελούν βασική υποχρέωση προς τους πολίτες, τις δημόσιες συγκοινωνίες, την υγεία, την παιδεία, το πλέγμα των κοινωνικών παροχών, την ασφάλιση κλπ.

Επιτίθεται στο εισόδημά μας με συνεχείς περικοπές που θα κορυφωθούν στο σχεδιαζόμενο νέο μισθολόγιο – φτωχολόγιο καθώς και την επαπειλούμενη οριστική κατάργηση των επιδομάτων.
Εξαθλιώνει το επίπεδο ζωής μας με τις συνεχείς αυξήσεις σε ΦΠΑ, Φορολογία, αυξήσεις στα καύσιμα, στη ΔΕΗ, στα εισιτήρια και ο κατάλογος δεν έχει τέλος.

Με βάση τα παραπάνω και σύμφωνα με την απόφαση του ΔΣ στις 12/01/2011 που    είναι συνέχεια των αποφάσεων του ΔΣ στις 17/11/2010, του Γενικού Συμβουλίου στις 18/11/2010, αποφάσεις που στηρίζονται και υλοποιούν την Απόφαση του 13ου Τακτικού Συνεδρίου διατρανώνουμε την θέληση του Κλάδου να αντιδράσει αγωνιστικά ιδιαίτερα στα παρακάτω : 
· Δεν θα δεχθούμε καμιά μείωση στο εισόδημά μας. Είμαστε ένας κλάδος επιστημόνων που συμβάλλει ουσιαστικά στην παραγωγή του τεχνικού έργου της χώρας, με χαμηλές αποδοχές που μας επέβαλε το ενιαίο μισθολόγιο από τη δεκαετία του ΄80, σε αντίθεση με το χρόνιο αίτημά μας για μισθολόγιο Μηχανικών, που παραμένει βασικό οικονομικό αίτημα, που για άλλους κλάδους επιστημόνων έχει ήδη  υλοποιηθεί (γιατρούς – δικηγόρους κλπ.).  Από τότε, με σκληρούς αγώνες κερδίσαμε τα δύο κλαδικά επιδόματά μας, σαν αντιστάθμισμα των εξειδικευμένων γνώσεων και των ποινικών ευθυνών που φέρουμε κατά την άσκηση των καθηκόντων μας, τα οποία στο σύνολό τους δεν υπερβαίνουν τα 500 € καθαρά / μήνα, φορολογούνται κανονικά σαν εισόδημα, δεν είναι μόνο καθηλωμένα εδώ και τρία χρόνια αλλά βαίνουν συνεχώς μειούμενα  (το 6‰ λόγω της δραματικής μείωσης του ΠΔΕ) και τα οποία προστίθενται στο μισθό μας ο οποίος κινείται κατά μέσο όρο στα 1.200 € / μήνα.  Δεν είμαστε λοιπόν ρετιρέ αλλά χαμηλά  αμειβόμενοι  επιστήμονες του Δημοσίου.  
· Δεν θα δεχθούμε την παραπέρα διάλυση του Δημόσιου Τομέα.  Ήδη με τις         ασκούμενες πολιτικές εδώ και χρόνια ξεπουλιέται ο Δημόσιος πλούτος, ιδιωτικοποιούνται όλες οι παραγωγικές δραστηριότητες του Δημοσίου, περιθωριοποιούνται οι Δημόσιες τεχνικές υπηρεσίες (χαρακτηριστικό παράδειγμα οι πρόσφατες αποφάσεις του ΥΠΥΜΕΔΙ που εκχωρούν στην ΕΓΝΑΤΙΑ ΑΕ το σύνολο των έργων πέντε Περιφερειών της χώρας καθώς και η δημιουργία της νέας ΑΕ στην Κρήτη). Το πάγωμα των προσλήψεων και η συνέχιση των ιδιωτικοποιήσεων θα ολοκληρώσει την διάλυση του όποιου Δημόσιου Τομέα έχει απομείνει. Στο σημείο αυτό δικαιούμαστε να ρωτήσουμε πως και με ποιους από δω και πέρα θα υλοποιηθεί το ΕΣΠΑ, ο Καλλικράτης, η εφαρμογή της Πολεοδομικής νομοθεσίας η εξοικονόμηση ενέργειας, οι νομοθετικές παρεμβάσεις για την προστασία του περιβάλλοντος κλπ.  

· Δεν θα δεχθούμε καμία υποχώρηση και συρρίκνωση των ασφαλιστικών και συνταξιοδοτικών μας δικαιωμάτων.  Ήδη πληρώνουμε ακριβά τις συνέπειες των       αντιασφαλιστικών νόμων του παρελθόντος καθώς και του πρόσφατου νόμου Πετραλιά (Ν. 3655/08), που κατήργησε το ΤΣΜΕΔΕ, επιδείνωσε την κατάσταση των ασφαλισμένων και έθεσε σε σοβαρή αμφισβήτηση τα υψηλά αποθεματικά του Ταμείου μας, που συγκεντρώθηκαν εδώ και χρόνια αποκλειστικά από τους ασφαλισμένους του.
· Δεν θα δεχθούμε την εξίσωση και συνεπώς την ισοπέδωση των επαγγελματικών μας δικαιωμάτων, μέσω των αντίστοιχων ΠΔ που προωθεί το Υπουργείο Παιδείας. 
· Δεν θα δεχθούμε άλλα φορολογικά βάρη και ανεξέλεγκτη ακρίβεια. Ως μισθωτοί σηκώνουμε ήδη τα περισσότερα φορολογικά βάρη σ΄ αυτή τη χώρα τα τελευταία 20 και πλέον χρόνια, σε ένα κατάφωρα άδικο φορολογικό σύστημα με υψηλούς έμμεσους φόρους από τη μία και συνεχώς διογκούμενη φοροαπαλλαγή και φοροαποφυγή από την άλλη για συγκεκριμένες κοινωνικές ομάδες. Δεν πάει άλλο.  

Για όλους τους παραπάνω λόγους το Δ.Σ. της Ομοσπονδίας αποφάσισε για το διάστημα μέχρι τέλος Φεβρουαρίου την πραγματοποίηση : 
3ωρης Πανελλαδικής Στάσης Εργασίας για τις 18/01/2011 (από την αρχή του ωραρίου) 
και επιπλέον 

· Απεργιών 
· Στάσεων Εργασίας

· Μπλοκαρίσματα Δημοπρασιών

· Άνοιγμα Διοδίων (σε συνεργασία με κινήσεις πολιτών)

· Συγκεντρώσεις και Συλλαλητήρια 

· Ακτιβιστικές Δράσεις 

· Νομικές Προσφυγές

Συγκεκριμενοποίηση των παραπάνω δράσεων θα γίνεται με σχετικές ανακοινώσεις μας προς όλες τις Α΄βάθμιες ΕΜΔΥΔΑΣ και τον ιστότοπο της Ομοσπονδίας.
Οι παραπάνω δράσεις και κάθε άλλο πρόσφορο μέσο που θα υπηρετήσει με αποτελεσματικό τρόπο τον αγώνα μας για την ανατροπή αυτής της πολιτικής και την οριστική επίλυση των αιτημάτων μας θα επιδιωχθεί πέρα από τις δικές μας δυνάμεις να πραγματοποιηθεί από κοινού και με άλλους Φορείς εργαζομένων όπως :

-  Συνδικαλιστικούς Φορείς των Δημόσιων Συγκοινωνιών

-  κινήσεις πολιτών που αντιδρούν στο χαράτσι των Διοδίων

-  ΠΟΕΟΤΑ

-  ΟΛΜΕ

-  ΔΟΕ

-  Νοσοκομειακούς γιατρούς

-  Σωματείο Μισθωτών 
   και φυσικά το Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας και τους λοιπούς Φορείς των Μηχανικών.  
Παράλληλα επισημαίνουμε ότι για το διάστημα από 17/01/2011 μέχρι και 28/02/2011,    οι Α΄ βάθμιες ΕΜΔΥΔΑΣ μπορούν με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου τους και απλή ανακοίνωση στην περιοχή ευθύνης τους, να πραγματοποιήσουν επιπλέον στάσεις εργασίας και απεργίες εάν κρίνουν σκόπιμο προκειμένου να αποτρέψουν κρίσιμες δημοπρασίες ή να αποκλείσουν  τη  λειτουργία Πολεοδομικών Γραφείων κλπ.  
Αρμόδιος δικαστικός επιμελητής να επιδώσει νόμιμα την παρούσα σε αυτούς στους οποίους απευθύνεται προς γνώση και για τις νόμιμες συνέπειες και να αντιγράψει αυτή στην έκθεση επίδοσης.

Αθήνα,  13  / 1 / 2011
Για το Διοικητικό Συμβούλιο της   Π.Ο. ΕΜΔΥΔΑΣ
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