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Κοιν.: 

το Δήμαρχο Μυκόνου  
κ. Βερώνη Χρήστο 
 

1. Περιφερειάρχη Ν. Αιγαίου 
2. Υφυπουργό Εσωτερικών  

κ. Χαραλαμπογιάννη Παρασκευή 
3. Πρόεδρο & Δ.Ε. ΤΕΕ  
4. ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ 

Θέμα: Στέγαση Μηχανικών στο Δήμο Μυκόνου 

Κύριε Δήμαρχε, 

Η ΕΜΔΥΔΑΣ Αττικής αποτελεί την Α’ Βάθμια Ένωση που εκπροσωπεί το σύνολο των Διπλωματούχων 

Μηχανικών οι οποίοι υπηρετούν στη Δημόσια Διοίκηση (Υπουργεία, ΝΠΔΔ, ΟΤΑ Α’ και Β’ βαθμού), στην 

ευρύτερη περιοχή της Αττικής και των Κυκλάδων.  

Απευθυνόμαστε σε εσάς σχετικά με τη στέγαση Μηχανικών στο Δήμο Μυκόνου. Ενημερωθήκαμε από 

συναδέλφους μας ότι, ο Δήμος χορηγεί κάθε χρόνο - σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο αρ.32  του 

ν.4483/2017 «Παροχή κινήτρων σε εργαζομένους από Ο.Τ.Α. ορεινών και νησιωτικών περιοχών» - επίδομα 

στέγασης - σίτισης (σχετ. για το 2024 η με αρ.139/2024 απόφαση Δ.Σ. Δήμου Μυκόνου) και φέτος διέθεσε γι’ 

αυτό το σκοπό 250.000€. Το επίδομα αυτό το λαμβάνουν υπάλληλοι στην Ελληνική Αστυνομία, το Λιμενικό 

Σώμα, την Πυροσβεστική Υπηρεσία, οι υπάλληλοι που ανήκουν στο ιατρικό, παραϊατρικό και νοσηλευτικό 

προσωπικό στο Κέντρο Υγείας, το Ε.Κ.Α.Β., οι αναπληρωτές εκπαιδευτικοί και οι υπάλληλοι του Δήμου 

Μυκόνου οι οποίοι δεν έχουν σπίτι στην Μύκονο και με ανώτατο ατομικό εισοδηματικό κριτήριο το ποσό των 

τριάντα χιλιάδων ευρώ (30.000€). Το επίδομα αυτό αντιστοιχεί σε περίπου 900€ για τους Υπαλλήλους που 

πληρούν τα κριτήρια και αναλογεί περίπου σε 1 έως 2 από τα 12 ενοίκια που έχουν να πληρώσουν όλο τον 

χρόνο. Είναι προφανές ότι αυτό δεν επιλύει το στεγαστικό θέμα ούτε επαρκεί σε καμία περίπτωση για την 

σίτιση του έτους. Επειδή έχουν διορισθεί συνάδελφοι μας στο νησί, αλλά και επίκειται ο διορισμός 

πρόσθετων Μηχανικών μέσω της Προκήρυξης 3ΓΒ/2023 του ΑΣΕΠ, με το παρόν έγγραφο επισημαίνουμε το 

οξύ στεγαστικό θέμα που αντιμετωπίζουν οι Υπάλληλοι σε όλα τα νησιά και ειδικά σε τουριστικά μέρη όπως η 

Μύκονος.  
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Τα σπίτια που υπάρχουν προς ενοικίαση για όλο τον χρόνο είναι ελάχιστα και πρέπει να καλυφθούν με αυτά 

οι ανάγκες όλων των εργαζομένων του νησιού, με αποτέλεσμα η εύρεση μόνιμης κατοικίας να είναι Γολγοθάς 

και τα ενοίκια να αγγίζουν τα 700€ για μια γκαρσονιέρα. Όμως, και για τους μηχανικούς που έχουν καταγωγή 

από το νησί και κάποιοι από αυτούς διαθέτουν κάποιο δικό τους σπίτι, το κόστος διαβίωσης είναι τόσο υψηλό 

που καθιστά απαγορευτική  ακόμα και μια βόλτα για φαγητό με την οικογένειά τους. 

Αυτά και άλλα καθημερινά προβλήματα που αντιμετωπίζουν - συμπεριλαμβανομένης της 

νησιωτικότητας και της μη ύπαρξης νοσοκομείου στο νησί (υπάρχει Κέντρο Υγείας) - έχουν ως αποτέλεσμα την 

υποστελέχωση των υπηρεσιών του νησιού και ειδικότερα της Δ/νσης Τεχνικής Υπηρεσίας που περιλαμβάνει 

και το Τμήμα Δόμησης του Δήμου Μυκόνου. Οι λίγοι μηχανικοί της Δ/νσης ΤΥ (έξι μόνιμοι) χρεώνονται 

υπερβολικά μεγάλο αριθμό υποθέσεων με μεγάλο αριθμό διαφορετικών αντικειμένων που απαιτούν πολλές 

φορές και εξειδικευμένες γνώσεις. Επιπρόσθετα, καλούνται να διεξάγουν διαγωνισμούς, επίβλεψη και 

παραλαβή έργων και σε άλλα νομικά πρόσωπα. Είναι αυτονόητο ότι η παρουσία των Μηχανικών στις 

Υπηρεσίες του Δήμου σας είναι απαραίτητη για τη διασφάλιση της νομιμότητας που τόσο δοκιμάζεται από τα 

ισχυρά συμφέροντα που δρουν στο νησί. 

Το ελάχιστο που οφείλει να πράξει η Πολιτεία (Δήμος, Περιφέρεια, Υπουργείο Εσωτερικών) είναι να 

δώσει ουσιαστικά κίνητρα προσέλκυσης νέων επιστημόνων στις περιοχές αυτές. Για αυτό και σας καλούμε να 

δώσετε από κοινού ουσιαστικές λύσεις στο τεράστιο στεγαστικό πρόβλημα που αντιμετωπίζουν οι 

συνάδελφοι μας. 

 

 


