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                                                                                                       Αθήνα,  8/11/2024 

Αρ. Πρωτ. :  9471  

Προς:  Πίνακα Αποδεκτών 

 

Θέμα:  Σχετικά με τις μεγάλες ελλείψεις Τεχνικού προσωπικού του Γ.N. Νίκαιας “Ο Αγ. 

Παντελεήμων” – ΓΝΔΑ “H Αγ. Βαρβάρα”.  

 

Αξιότιμοι κύριοι, 

Η ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ αποτελεί την Ομοσπονδία που εκπροσωπεί το σύνολο των Διπλωματούχων 

Μηχανικών οι οποίοι υπηρετούν στη Δημόσια Διοίκηση (Υπουργεία, ΝΠΔΔ, ΟΤΑ Α’ και Β’ βαθμού) με 

συνδικαλιστικό αλλά και επιστημονικό χαρακτήρα.  

Απευθυνόμαστε σε εσάς, σε συνέχεια παλαιότερων εγγράφων μας, αλλά και αναφοράς συναδέλφου 

μας Διευθυντή της Τεχνικής Υπηρεσίας, σχετικά με τις μεγάλες ελλείψεις τεχνικού προσωπικού του 

Γεν. Νοσοκομείου Νίκαιας “Ο Αγ. Παντελεήμων” – ΓΝΔΑ “Η Αγ. Βαρβάρα”.  

Η τεράστια υποστελέχωση που παρουσιάζει με στοιχεία ο συνάδελφος μας, συμπίπτει μάλιστα 

χρονικά με την υλοποίηση έργων μεγάλης κλίμακας που βρίσκονται ήδη σε εξέλιξη στο Νοσοκομείο 

με ιδιαίτερα αυστηρά και πιεστικά χρονοδιαγράμματα όπως η Αναδιαρρύθμιση των ΤΕΠ, η Συνολική 

Αναδιαρρύθμιση και Ανακαίνιση του A’ Ορόφου Κεντρικού Κτιρίου με Π/Υ 4.349.460,9272€ όπως 

και η προσθήκη 2 ορόφων  στο κτίριο ΤΕΠ για την δημιουργία Νέων Χειρουργείων και Κεντρικής 

Αποστείρωσης με Π/Υ σύμβασης 7.200.000 €. Τα προαναφερόμενα έργα υποδομής είναι ιδιαιτέρως 

απαιτητικά σε πολυπλοκότητα και εύρος εργασιών, και απαιτούν συνεχή επίβλεψη και έλεγχο κατά 

την υλοποίηση τους. Είναι προφανές ότι από την πλευρά του Νοσοκομείου απαιτείται άμεσα ισχυρή 

στελέχωση της  Τεχνικής Υπηρεσίας για την ομαλή και ταχεία εξέλιξή  τους σε όλα τα επίπεδα.  

Ταυτόχρονα η καθημερινή επιβαρυμένη λειτουργία του Νοσοκομείου που περιλαμβάνει επι-

μέρους έργα μικρής κλίμακας (ανακαινίσεις, αναδιαρρυθμίσεις, μετατροπές και μεταφορές χώρων 

και χρήσεων,  συνεχείς τεχνικές παρεμβάσεις σε Οικοδομικά και Η/Μ κλπ) πρέπει να συνεχίζεται 

κατά το μέγιστο δυνατόν απρόσκοπτα και αδιάλειπτα τηρώντας όλους τους απαιτητικούς κανόνες 

ασφάλειας και υγιεινής. Παράλληλα πρέπει να αντιμετωπίζονται και οι παράλληλες επιπτώσεις των 

έργων ανακαίνισης κατά την υλοποίησή τους με τα υπάρχοντα δίκτυα και τις πεπαλαιωμένες υποδο-

μές (μεταφορές τμημάτων σε άλλους χώρους, βλάβες που προκαλούνται από τις παρεμβάσεις των 

εργολαβιών σε όμορους χώρους κλινικών και γραφείων ή ορόφων, αστοχίες υλικών ιδιαίτερα σε 

υδραυλικά δίκτυα, κλπ).   
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Ως προς τις κρίσιμες υποδομές καθημερινής λειτουργίας του Νοσοκομείου ενδεικτικά και μό-

νον αναφέρονται οι κρίσιμες εγκαταστάσεις του Υποσταθμού Μέσης Τάσης Ισχύος περίπου 3.000KVA 

!! ενώ οι 2 Μετασχηματιστές Ισχύος του Γ.Ν. Δυτικής Αττικής «Αγία Βαρβάρα» είναι ισχύος 630 kVA 

έκαστος, επίσης τέσσερα (4) Η/Ζ στο Κρατικό Νίκαιας (+ 1 Η/Ζ εφεδρεία) στην Αγ. Βαρβάρα,  τα  

Συστήματα Παραγωγής Ατμού (Ατμογεννήτριες, Λέβητες, τέσσερεις (4) Θερμικοί Υποσταθμοί !!! Κε-

ντρικά και Βοηθητικά Λεβητοστάσια μεγάλης θερμικής ισχύος, Συστήματα Αποσκλήρυνσης νερού, 

Η/Μ Εγκαταστάσεις Μαγειρείων, Η/Μ εγκαταστάσεις Πλυντηρίων και Σιδερωτηρίων Βιομηχανικού 

τύπου κλπ), επίσης σύνθετα συστήματα / δίκτυα αισθητήρων Πυρασφάλειας – Πυρανίχνευσης – 

Πυρόσβεσης, Κεντρική Αποστείρωση Χειρουργείων, Θέρμανση, Αποχετευτικά Δίκτυα και Μεγάλης 

Ισχύος Κλιματιστικές Μονάδες, εικοσιτέσσερις (24) Ανελκυστήρες βαρέως τύπου  που αποδεικνύουν 

την άμεση αναγκαιότητα πρόσληψης των αναφερόμενων ειδικοτήτων.  

Παρόλα τα αιτήματα και οχλήσεις της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών δεν έχει πραγματοποιηθεί 

καμία κάλυψη οργανικών θέσεων ή άμεση αναπλήρωση των τεχνικών που βγαίνουν σε συνταξιοδό-

τηση.  Είναι αυτονόητο ότι αν δεν ενισχυθεί άμεσα το προσωπικό της Διεύθυνσης, η Τεχνική 

Υπηρεσία είναι αδύνατο να ανταπεξέλθει στον τεράστιο φόρτο εργασίας που έχει υπό την ευθύνη 

της λαμβάνοντας υπόψη τα μεγέθη του Νοσοκομείου της πολυπλοκότητα και την παλαιότητα  των 

Υποδομών και Εγκαταστάσεων. Είναι προφανές ότι η Τεχνική Υπηρεσία και οι Μηχανικοί της δε μπο-

ρούν να φέρουν καμία ευθύνη σε οποιαδήποτε περίπτωση αστοχίας. Σας καλούμε σε συνάντηση, 

ώστε να διερευνήσουμε τρόπους και διαδικασίες κάλυψης των αναγκών αυτών. 

 

Σύμφωνα με το ΦΕΚ Οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου Νίκαιας ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ προβλέ-

πονται: 

(Α) ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ  ΠΕ Μηχανικών Τρεις (3) θέσεις.  

Από τις 3 (τρείς)  οργανικές θέσεις ΠΕ – Μηχανικών μόνον η μία (1) είναι καλυμμένη ειδικό-

τητας Πολιτικού Μηχανικού (ΠΕ) που βρίσκεται μάλιστα κοντά σε συνταξιοδότηση (άνω των 65).  

Απαιτείται άμεσα η πρόσληψη Ηλεκτρολόγου Μηχανικού και Μηχανολόγου Μηχανικού.  

 

(Β). κλάδος ΤΕ Μηχανικών Οκτώ (8) θέσεις.  

Καλύπτονται οι τέσσερεις (4) θέσεις (υπηρετούν τέσσερεις (4) ΤΕ Ηλεκτρολόγοι και κανένας 

ΤΕ Μηχανολόγος) και για τα δύο Νοσοκομεία (Γενικό Κρατικό Νίκαιας Ο Αγ. Παντελεήμων και ΓΝΔΑ 

Αγ. Βαρβάρα). Επιπλέον οι δύο (2) ηλεκτρολόγοι (ΤΕ) καλύπτουν και συνεχείς βάρδιες στον Υ/Σ 

Μέσης Τάσης του Νοσοκομείου. 

 Δεδομένου ότι οι Υποδομές επεκτείνονται συνεχώς σε μηχανολογικές εγκαταστάσεις α-

παιτούνται άμεσα 2 (δύο) τουλάχιστον ΤΕ Μηχανολόγοι !!!.   

 

(Γ). ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ κλάδος ΔΕ Τεχνικών, 43 θέσεις 

 Οι κενές οργανικές είναι 21.  

Απαιτούνται άμεσα :  Θερμαστές – 4, Ηλεκτροτεχνίτες – 3, Ηλεκτρολόγων – 2, Ψυκτικοί – 2, Υδραυ-

λικοί – 4, Μηχανολόγοι - 4 , Δομικών – 1, Ξυλουργών – 1 
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Πίνακας Αποδεκτών 

1. Γραφείο Διοικητή κ. Πλεμμένου Ανδρέα 

2. Αναπ. Διοικητή κ.  Ρέππα Χαράλαμπο 

3. Αναπ. Διοικήτρια (ΓΝΔΑ Αγ. Βαρβάρα) κα. Κορμπά Δήμητρα 

4. Διοικητή 2Ης ΥΠΕ ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ κ. Ροϊλό Χρήστο 

Κοινοποίηση 

1. Πρόεδρο και ΔΕ ΤΕΕ 

2. ΕΜΔΥΔΑΣ Αττικής 

 

 


