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Ψήφισμα για προσπάθεια Παραβίαση Ιδιωτικής ζωής
Στις 29-10-2025 με Απόφαση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του ΥΠΠΟ, με θέμα «Έγκριση Πολιτικής Ασφαλείας Υπουργείου Πολιτισμού» εγκρίθηκε το ενιαίο Πλαίσιο Ασφάλειας Πληροφοριών και Κυβερνοασφάλειας του Υπουργείου Πολιτισμού, σε εναρμόνιση με τις απαιτήσεις του ν. 5160/2024 (Οδηγία NIS2), του Εθνικού Πλαισίου Απαιτήσεων Κυβερνοασφάλειας (ΦΕΚ Β’ 2186/06.05.2025), του ν. 4961/2022 και του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 (GDPR).

Στο κεφάλαιο 2.14 Μέσα κοινωνικής δικτύωσης, αναφέρεται:

«Το Υπουργείο Πολιτισμού παρέχει κατευθύνσεις στους υπαλλήλους αναφορικά με την αποδεκτή συμπεριφορά τους στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης (…) Η διαδικτυακή παρουσία στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης παρακολουθείται συστηματικά, ώστε να εντοπίζεται και να αντιμετωπίζεται εγκαίρως δημοσιευμένο υλικό που θα μπορούσε να έχει αρνητικό αντίκτυπο στο Υπουργείο Πολιτισμού. Οι υπάλληλοι οφείλουν να συμμορφώνονται με τις πολιτικές του Υπουργείου Πολιτισμού κατά τη χρήση των μέσων κοινωνικής δικτύωσης στην ιδιωτική τους ζωή, καθώς δύναται να θεωρηθεί ότι -έστω και ατύπως– εκπροσωπούν δημοσίως το Υπουργείο Πολιτισμού. Οφείλουν να διασφαλίζουν ότι οι ιδιωτικές δραστηριότητές τους στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης δεν αντιτίθενται στις δεσμεύσεις που έχουν αναλάβει στο πλαίσιο της συνεργασίας τους με το Υπουργείο και διαχωρίζουν σαφώς την ιδιωτική παρουσία τους στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης, από την επίσημη εκπροσώπηση του Οργανισμού».

Με πρόφαση την κυβερνοασφάλεια, το Υπουργείο Πολιτισμού φέρεται να παρέχει κατευθύνσεις στους υπαλλήλους για την «αποδεκτή συμπεριφορά» τους, να «παρακολουθεί συστηματικά» την παρουσία τους στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης, να παρέχει οδηγίες για την «ιδιωτική ζωή» των υπαλλήλων. Η φράση «Οι υπάλληλοι οφείλουν να συμμορφώνονται με τις πολιτικές του Υπουργείου Πολιτισμού κατά τη χρήση των μέσων κοινωνικής δικτύωσης στην ιδιωτική τους ζωή» δεν καταλείπει καμία αμφιβολία ως προς τη στόχευση.

Οι άμεσες ενέργειες του Συλλόγου Αρχαιολόγων ενάντια στην ανεπίτρεπτη και παράνομη προσπάθεια του ΥΠΠΟ να παρέμβει στην ιδιωτική ζωή των υπαλλήλων του, καλώντας τους σε «συμμόρφωση» με τις πολιτικές του Υπουργείου Πολιτισμού, είχαν ως αποτέλεσμα την έκδοση ανακοινώσεων από κοινοβουλευτικά κόμματα, τον κοινοβουλευτικό έλεγχο αλλά και ερώτηση στην Ευρωβουλή, καθώς και πλήθος δημοσιευμάτων. 

Υπό το βάρος αυτό, στις 7/11/2025 εκδόθηκε ανακοινοποίηση στο ορθό της με αρ.πρωτ. 494884 (ΑΔΑ: 90ΞΔ46ΝΚΟΤ5ΙΤ) Απόφασης του Υπηρεσιακού Γραμματέα, με νέα διατύπωση της παραγράφου 2.14, ως εξής:

«Το Υπουργείο Πολιτισμού παρέχει κατευθύνσεις στους υπαλλήλους του αναφορικά με την αποδεκτή συμπεριφορά τους στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης, όταν αυτή συναρτάται με υπηρεσιακούς και μόνο σκοπούς. Οι επίσημοι λογαριασμοί του Υπουργείου Πολιτισμού σε μέσα κοινωνικής δικτύωσης, καθώς και τα πνευματικά δικαιώματα που σχετίζονται με το αναρτημένο περιεχόμενό τους, ανήκουν στον ίδιο τον Οργανισμό και χρησιμοποιούνται αποκλειστικά για τους σκοπούς επικοινωνίας των δράσεών του. Προκειμένου να διασφαλίζεται ότι το περιεχόμενο που δημοσιοποιείται προωθεί την καλή φήμη του Υπουργείου, οι λογαριασμοί του προστατεύονται από κακόβουλη και μη εξουσιοδοτημένη πρόσβαση και αλλοίωση δεδομένων. Επιλέγονται μόνον εκείνα τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης που πληρούν τις προδιαγραφές ασφάλειας πληροφοριών και προστασίας δεδομένων, και σε αυτά αναρτάται υλικό από τους εξουσιοδοτημένους υπαλλήλους που φέρουν την ευθύνη διαχείρισης της διαδικτυακής παρουσίας του Υπουργείου Πολιτισμού. Η διαδικτυακή παρουσία του Υπουργείου στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης παρακολουθείται, ώστε να εντοπίζεται και να αντιμετωπίζεται εγκαίρως δημοσιευμένο υλικό που θα μπορούσε να έχει αρνητικό αντίκτυπο στο Υπουργείο Πολιτισμού.»

Τέτοιου είδους προσπάθειες φέρνουν μνήμες άλλων εποχών, δεν πρέπει να επαναληφθούν, και θα πρέπει να είναι σαφές σε όλους ότι είμαστε αντίθετοι σε οποιαδήποτε οδηγία έρχεται σε αντίθεση με τα συνταγματικά κατοχυρωμένα δικαιώματά μας στην ελεύθερη ανάπτυξη της προσωπικότητας (άρθρο 5), στην ελευθερία έκφρασης (άρθρο 14 παρ.1), στα προσωπικά δεδομένα (άρθρο 9Α) και στο απόρρητο της ιδιωτικής επικοινωνίας (άρθρο 19).

Η ιδιωτική ζωή των υπαλλήλων δεν αποτελεί αρμοδιότητα του όποιου Υπουργείου, ούτε υπόκειται σε κυβερνητικές ρυθμίσεις.

Το Προεδρείο του Συνεδρίου
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