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Θέμα:  Ψήφισμα συμπαράστασης στάσης εργασίας ενάντια στο νομοσχέδιο του 

Υπουργείου Ανάπτυξης 

 

Η Πανελλήνια Ομοσπονδία Ενώσεων Μηχανικών Δημοσίων Υπαλλήλων Διπλωματού-

χων Ανωτάτων Σχολών (Π.Ο. ΕΜΔΥΔΑΣ) σε συνέχεια πρόσφατης Ανακοίνωσης της, στηρίζει 

τη Στάση Εργασίας που προκήρυξε ο Σύλλογος  Επιθεωρητών Ασφάλειας και Υγείας της 

Εργασίας & Υπαλλήλων Επιθεώρησης Εργασίας  την 23/4/2026, από τις 11:00 πμ έως 

την Ώρα Λήξης του ωραρίου και κάθε  αγωνιστική κινητοποίηση εκφράζοντας την πλήρη 

αντίθεσή του στο νομοσχέδιο με τίτλο «Απλούστευση του πλαισίου άσκησης οικονομικών 

δραστηριοτήτων του ν. 4442/2016 – Ορισμός αρχών για την εφαρμογή του πλαισίου επο-

πτείας οικονομικών δραστηριοτήτων και αγοράς προϊόντων του ν. 4512/2018 – Ρυθμίσεις 

για την προστασία των γεωγραφικών ενδείξεων για χειροτεχνικά και βιομηχανικά προϊόντα 

και λήψη αναγκαίων μέτρων για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 2023/2411 – Ενίσχυση 

της αναπτυξιακής δραστηριότητας και των στρατηγικών επενδύσεων – Απλοποίηση του θε-

σμικού πλαισίου για το υπαίθριο εμπόριο και λοιπές διατάξεις», το οποίο εισάγεται προς 

ψήφιση στη Βουλή των Ελλήνων.  

Θεωρούμε ότι η υπαγωγή της Επιθεώρησης Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία στην 

Εποπτεία Ελέγχων του Υπουργείου Ανάπτυξης αλλοιώνει τον χαρακτήρα της, που στοχεύει 

στην προστασία των εργαζομένων και την εντάσσει σε ένα πλαίσιο αντίθετο με την απο-

στολή της, όπως οι πολιτικές οικονομικής προώθησης, η στήριξη και διευκόλυνση των νέων 

επενδύσεων, απλούστευση διαδικασιών, βελτίωση του επιχειρηματικού περιβάλλοντος, εύ-

ρυθμη λειτουργία της αγοράς, που αφορούν και είναι στόχευση του Υπουργείου Ανάπτυξης.  

Ζητάμε την απόσυρση των επίμαχων άρθρων από 126 έως και 131 λόγω ασυμβα-

τότητας αυτών και του Ν. 4512/2018, με τις αρχές και τους άξονες λειτουργίας της 

Επιθεώρηση Εργασίας, καθώς:  

 Υπάρχει σύγκρουση στόχων, μεταξύ των πολιτικών ενίσχυσης της αναπτυξιακής δρα-

στηριότητας και των στρατηγικών επενδύσεων του Υπουργείου Ανάπτυξης και της 
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κατεύθυνσης και της αποστολής της Επιθεώρησης Εργασίας, η οποία είναι μόνο η προστα-

σία των εργαζομένων.  

 Προβλέπεται η υπαγωγή της Επιθεώρησης Εργασίας υπό την Εποπτεία Ελέγχων του Υ-

πουργείου Ανάπτυξης  

 Καταρτίζεται Μοντέλο Ενεργειών Συμμόρφωσης «Μ.Ε.Σ», καθώς και checklists 

για την καθοδήγηση των ενεργειών και των αποφάσεων των επιθεωρητών.  

 Συντάσσεται μητρώο ελεγκτών, όπου προβλέπονται ιδιώτες και εταιρείες ως ελεγκτές.  

 Στο νομοσχέδιο προβλέπεται η δυνατότητα, η ελεγχόμενη επιχείρηση να αιτείται την 

εξαίρεση του ελεγκτή, ακόμα και κατά την διάρκεια του ελέγχου.  

 Η διάταξη του άρθρου 154 παρ. (α) του Ν. 4512/2018 που προβλέπει γενικά για τους 

ελεγκτές, άρα και για τους Επιθεωρητές Εργασίας, ότι “ασκούν εποπτεία ΜΟΝΟ μετά από 

υπηρεσιακή, έγγραφη ή προφορική, εντολή και ανάθεση διεξαγωγής ελέγχου”, έρ-

χεται σε αντίθεση με τον Ν. 4808/2021, και 81 ΔΣΕ, που δίνουν στους επιθεωρητές λει-

τουργική ανεξαρτησία και ισχυρές ελεγκτικές εξουσίες  

Στην πραγματικότητα εφαρμόζεται μια αναπτυξιακή πολιτική, με διευκολύνσεις και 

απλουστεύσεις διαδικασιών προς όφελος των επιχειρηματικών ομίλων, σε βάρος των εργα-

ζομένων και του αδιαπραγμάτευτου θεμελιώδους δικαιώματος τους για την ασφάλεια και 

υγεία στην εργασία.  

Για την Επιθεώρηση Εργασίας, η υπεράσπιση της υγείας, της ασφάλειας και της 

αξιοπρέπειας των εργαζομένων αποτελεί αδιαπραγμάτευτη προτεραιότητα. 

Απαιτούμε την απόσυρση των επίμαχων διατάξεων, προς όφελος των εργαζομένων 

και όχι των επιχειρηματικών συμφερόντων.  

 Την χορήγηση επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας  

 Την ουσιαστική ενίσχυση της Επιθεώρησης Εργασίας με προσλήψεις και διπλασια-

σμό των οργανικών θέσεων,  

 Την πλήρη ανεξαρτησία,  

 Κατάλληλες υλικοτεχνικές υποδομές  

 

 


