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                                                                                                 Αθήνα,  27/01/2026 

Αρ. Πρωτ. : 9813  

              Προς:  Α’ βάθμιες Ενώσεις  

                        (για ενημέρωση των μελών) 

 

Θέμα : Πρόσκληση για τη στελέχωση των Ομάδων Εργασίας της ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ 

Συνάδελφοι/σες  

Το ΔΣ της ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ – στη συνεδρίαση του στις 23/1 και σε συνέχεια προηγούμενων απο-

φάσεων –για την υποβοήθηση της λειτουργίας του αποφάσισε τη δημιουργία Ομάδων Εργασίας, στε-

λεχωμένων από συναδέλφους/σες Πανελλαδικά ανά θεματική ενότητα. Σκοπός των Ομάδων Εργασίας 

είναι:  

(α) η απάντηση ερωτημάτων συναδέλφων κατόπιν εξουσιοδότησης από το ΔΣ της ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ 

(β) η επεξεργασία και η εμβάθυνση θέσεων στα πλαίσια των αποφάσεων των Συνεδρίων της ΠΟ 

ΕΜΔΥΔΑΣ  

(γ) η διενέργεια ερευνών και μελετών στα θέματα αρμοδιότητας τους, ύστερα από απόφαση 

του ΔΣ της ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ  

(δ) η τροφοδότηση του ΔΣ της ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ – αλλά και των Α’ Βάθμιων Ενώσεων της – με υ-

λικά (εισηγήσεις, κείμενα, νομοθεσία, απόψεις) ώστε αυτό να λαμβάνει τις απαραίτητες αποφάσεις  

(ε) η ενεργοποίηση, η συμμετοχή και ο διάλογος των συναδέλφων μας, πανελλαδικά.  

Οι συνεδριάσεις τους θα γίνονται διαδικτυακά με εργαλεία τηλεδιάσκεψης, αλλά θα υπάρχει και 

η δυνατότητα δια ζώσης λειτουργίας σε εξαιρετικές περιπτώσεις. Σε κάθε Ομάδα θα υπάρχει Συντονι-

στής, κάποιο μέλος από το ΔΣ της ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ. 

Οι καταρχήν Ομάδες Εργασίας που αποφασίστηκε να συγκροτηθούν είναι:  

1. Δημόσια Έργα – Δημόσιες Συμβάσεις (Βαγγελάκος Αλέξανδρος) 

2. Πολεοδομίες, Χωροταξία (Θεοδωροπούλου Πηνελόπη – Κεχαίδου Κική) 

3. Μισθολόγιο (Τσολάκης Αλέξανδρος) 

4. Εργασιακά - Υπαλληλικά Θέματα - Επαγγελματικά Δικαιώματα (Κηπουρός Αλέξανδρος – Λι-

λής Παύλος) 

5. Ασφάλιση (Πετρόπουλος Δημήτρης)  

6. Ιδιωτικοποιήσεις – Εκχώρηση αρμοδιοτήτων σε ιδιώτες (Γέμελας Σαράντος) 

7. Περιβάλλον – Πολιτισμός (Κηπουρός Αλέξανδρος – Παπαγιαννάκης Μιχάλης) 

8. Νέοι Μηχανικοί (Φραγκάκη Κάτια) 

9. Επιμόρφωση - Νέες Τεχνολογίες – Πληροφορική (Μπροκαλάκης Κώστας) 
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10. Γυναίκες Μηχανικοί  (Τριανταφυλλοπούλου Πλουμίτσα) 

11. Οργανωτικά – Κινητοποιήσεις - Επικοινωνία  (Πολίτης Ανδρέας – Θεοδωροπούλου Πηνελό-

πη) 

12. Τροποποίηση Καταστατικού - Απεργιακό Ταμείο (Οικονόμου Μελέτης – Λιλής Παύλος) 

13. Αντιμετώπιση Πειθαρχικών Διώξεων Μηχανικών - Πειθαρχικό Δίκαιο (Μακνέα Κριστίνα) 

 

Οι συνάδελφοι που επιθυμούν τη συμμετοχή τους σε κάποια από τις παραπάνω Ομάδες Εργασί-

ας, να συμπληρώσουν μέχρι την Παρασκευή 6/2 την προτίμηση τους στον παρακάτω σύνδεσμο: 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfTCRR7teX5y67D_elWxkDRo7cQE__uKBeihps_P

U6VSBVR6w/viewform?usp=dialog 

 

Ειδικά οι συνάδελφοι/σες μέλη ΔΣ των Α’ Βαθμίων και Αντιπρόσωποι των Συνεδρίων θα ήταν 

χρήσιμο να εκδηλώσουν ενδιαφέρον, ανάλογα με τις γνώσεις τους και τα ενδιαφέροντα τους. Η συμ-

μετοχή όλων μας στις δραστηριότητες της ΕΜΔΥΔΑΣ, είναι καθοριστική για την εξέλιξη των διεκδική-

σεων μας. 
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