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Θέμα: Κλαδική Απεργία – Αποχή 27-31 Οκτωβρίου 2025, Στάση Εργασίας την 

Πέμπτη 30/10 και συγκέντρωση στο ΓΛΚ 

 

 Συνάδελφοι,σες  

 Το ΔΣ της ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ, σε εφαρμογή των Συνεδριακών Αποφάσεων και μετά από 

τις αντίστοιχες κινητοποιήσεις του 2023-2024, ομόφωνα αποφάσισε τη διοργάνωση 

κινητοποίησης του κλάδου το διάστημα 27 έως και 31 Οκτωβρίου 2025, η οποία θα 

περιλαμβάνει:  

(α) Μία Βδομάδα Απεργία – Αποχή από Επιτροπές και εκδόσεις Αδειών που 

ακολουθούν  

(β) Κατά τόπους Συγκεντρώσεις – Συνελεύσεις και Συνεντεύξεις τύπου  

(γ) Πανελλαδικής Στάση Εργασίας από 11πμ έως τη λήψη του ωραρίου την Πέμπτη 

30/10/25 και πραγματοποίηση συγκέντρωσης διαμαρτυρίας στο ΓΛΚ (Πανεπιστημίου 

36) στις 12μμ. 

 Για τις κινητοποιήσεις αυτές είμαστε σε συντονισμό και με την ΠΟΜΗΤΕΔΥ. 

 Η Ομοσπονδία μας σε συνέχεια προηγούμενων δράσεων και διεκδικήσεων της αντιδρά 

εμπράκτως στη συνεχιζόμενη υποβάθμιση των Διπλωματούχων Μηχανικών, στα ελλείμματα 

στελέχωσης και λειτουργίας των Δημόσιων Τεχνικών Υπηρεσιών, στη γενικευμένη προσπάθεια 

ιδιωτικοποίησης κρίσιμων Δημόσιων Λειτουργιών και στην εντεινόμενη μισθολογική μας 

υποτίμηση. Οι πρόσφατες κυβερνητικές εξαγγελίες για μισθολογική αναγνώριση των 

integrated master, είναι μια αποσπασματική λύση και  προφανώς δεν επιλύει το τεράστιο θέμα 

των εξευτελιστικών αποδοχών. Η Ομοσπονδία μας με στοιχεία έχει αποδείξει ότι: 

• Οι νέοι συνάδελφοι μας παραιτούνται (35-50% παραιτήσεις) και δεν αποδέχονται 

τους διορισμούς τους λόγω των εξευτελιστικών αποδοχών των 900 € το μήνα και των 

τρομακτικών ευθυνών που έχουν οι Μηχανικοί στην άσκηση των καθηκόντων τους.  
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• Οι αποδοχές των ΔΥ Μηχανικών είναι πολύ μικρότερες από τις αντίστοιχες στον 

ιδιωτικό τομέα και στο 30% των αποδοχών των Μηχανικών στις χώρες της Δυτ. 

Ευρώπης και κάτω ακόμα και από την Ανατ. Ευρώπη  

• Το συνεχώς διευρυνόμενο κύμα ακρίβειας και πληθωρισμού εξανεμίζει το εισόδημα 

μας και ειδικά το κόστος της στέγασης καθιστά αδύνατο το διορισμό νέων συναδέλφων 

μας στις περισσότερες περιοχές της χώρας. 

• Τα αναγκαία έργα που πρέπει να τρέξουν, η συντήρηση και λειτουργία των 

υφιστάμενων Υποδομών, ο προσεισμικός έλεγχος, ο χωροταξικός σχεδιασμός, η 

διαχείριση και αντιμετώπιση των Φυσικών καταστροφών, η προστασία του 

Περιβάλλοντος, οι ελεγκτικές και αδειοδοτικές διαδικασίες, τα έργα στο χώρο του 

Πολιτισμού και Άμυνας απαιτούν τις γνώσεις και τη συμμετοχή Διπλωματούχων 

Μηχανικών.  

 Υπό τις παραπάνω συνθήκες κανένας Μηχανικός δε θα παραμείνει στις Υπηρεσίες και 

τα αποτελέσματα των ελλείψεων αυτών είναι ήδη ορατά στην κοινωνία. Διεκδικούμε 

Δημόσιες Τεχνικές Υπηρεσίες που δεν θα λειτουργούν με ιδιωτικοοικονομικά 

κριτήρια, αλλά θα είναι πλήρως στελεχωμένες και εξοπλισμένες, ώστε να 

προστατεύουν αποτελεσματικά το Περιβάλλον, τις Δημόσιες Υποδομές και το 

Δημόσιο Συμφέρον, όπως και το Σύνταγμα επιτάσσει. Η κινητοποίηση μας έχει ως κύρια 

αιτήματα:  

(α) Τη στελέχωση των Υπηρεσιών μέσω μόνιμων και σταθερών προσλήψεων  

(β) Τη μη εκχώρηση αρμοδιοτήτων σε ιδιώτες, μόνο ισχυρές Δημόσιες Τεχνικές Υπηρεσίες 

μπορούν να διασφαλίσουν το Δημόσιο Συμφέρον, να προστατεύσουν το Περιβάλλον και να 

ικανοποιήσουν τις σύγχρονες κοινωνικές ανάγκες.  

(γ) Τις πραγματικές αυξήσεις στις αποδοχές μας, σύμφωνα με τις διεκδικήσεις μας γιατί 

χωρίς αυτές είναι αδύνατο να γίνουν οι αναγκαίες προσλήψεις. Ειδικά για το θέμα των 

integrated master ζητάμε να δοθεί προσθετικά σε όλους τους Μηχανικούς, όπως 

διεκδικούμε: «Σχετικά με τη μισθολογική αναγνώριση των Integrated Master – Καθολική 

αναγνώριση τους για όλους τους Μηχανικούς». Διεκδικούμε την επαναφορά του κλαδικού 

επιδόματος 7ο /οο ως κίνητρο προσέλκυσης νέων επιστημόνων.  

(δ) Την απόσυρση του Πειθαρχικού Νόμου που κινδυνεύει να οδηγήσει στην απόλυση δεκάδες 

συναδέλφους μας που θα βρεθούν άδικα κατηγορούμενοι στα πλαίσια άσκησης των 

υπηρεσιακών τους καθηκόντων και την ουσιαστική Νομική κάλυψη και προστασία των 

Δημοσίων Υπαλλήλων Μηχανικών 

(ε) Όχι στην διάλυση των Υ.ΔΟΜ. μέσω της ενσωμάτωσης τους στο Κτηματολόγιο, όπως 

αναλυτικά αναφέρουμε στη σχετική μας ανακοίνωση «Δημόσια, ισχυρή, ενιαία Πολεοδομία – 

Συνταγματική θωράκιση, όχι αποδόμηση». 

 Και θα περιλαμβάνει σύμφωνα με το Εξώδικο: 

 1. Απεργία – Αποχή των μελών μας, από τη Δευτέρα 27/10/2025 έως και 

την Παρασκευή 31/10/2025, από:  
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 A. Τις διαδικασίες του Μητρώου Μελών Δημοπρασιών (ΜηΜΕΔ) για Διαγωνισμούς 

που έχουν ημερομηνία δημοπράτησης (ήτοι ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των 

προσφορών) στο ως άνω διάστημα, καθώς και από όλες τις Επιτροπές στις οποίες 

συμμετέχουν μέλη μας:  

 Β. Το πληροφοριακό σύστημα του e-adeies (έλεγχο πληρότητας, βεβαίωση 

όρων δόμησης, έλεγχο μελετών όπου είναι απαιτητός, προεγκρίσεις, έλεγχο προστίμων, 

αυτοψίες αυθαιρέτων κατασκευών και έκδοση Πιστοποιητικού Ελέγχου Κατασκευής Π.Ε.Κ.) 

για όλες τις Υπηρεσίες Δόμησης της χώρας με σκοπό να αναδείξουμε τα τεράστια προβλήματα 

στη στελέχωση και στη λειτουργία τους στο ως άνω διάστημα. 

  Γ. Τη Σύνταξη πράξεων προσκυρώσεων – τακτοποιήσεων και αναλογισμού, 

υποχρεώσεων λόγω ρυμοτομίας, πράξεων εφαρμογής, πράξεων επιβολής εισφοράς σε χρήμα, 

βεβαιώσεων αρτιότητας – οικοδομησιμότητας, πρωτόκολλα αδυνάτου τακτοποιήσεων, κλπ.  

 Δ. Όλα τα Συμβούλια Αρχιτεκτονικής (Σ.Α.), ΣΥ.ΠΟ.Θ.Α. Α’ και Β’, ΚΕΣΥΠΟΘΑ  

 2. Προκήρυξη Πανελλαδικής Στάσης Εργασίας από 11πμ έως τη λήψη του 

ωραρίου την Πέμπτη 30/10/25 και πραγματοποίηση συγκέντρωσης διαμαρτυρίας στο 

ΓΛΚ (Πανεπιστημίου 36) στις 12μμ. 

 Για την καλύτερη προετοιμασία της κινητοποίησης, οι Α΄ βάθμιες Ενώσεις και 

Σύλλογοι μας θα πρέπει να πραγματοποιήσουν Γενικές Συνελεύσεις, Περιοδείες, 

Συγκεντρώσεις, Συνεντεύξεις τύπου και να προβούν σε οποιαδήποτε δράση κρίνουν, όπως 

αποκλεισμούς της λειτουργίας Πολεοδομικών Γραφείων, ενημερωτικές συσκέψεις, κλπ 

 Συνάδελφοι/σες 

 Η Ομοσπονδία μας και οι Πρωτοβάθμιες Ενώσεις μας έχουν δώσει άπειρες μάχες τα 

τελευταία χρόνια για την υπεράσπιση των δικαιωμάτων μας ως εργαζόμενοι επιστήμονες. Η 

επιτυχία των διεκδικήσεων μας εξαρτάται κυρίως από τη μαζική μας συμμετοχή στην 

κινητοποίηση αυτή. Δεν υπάρχει καμία δικαιολογία για την απουσία μας. Είναι ευθύνη όλων 

μας να μη λειτουργήσει καμία επιτροπή και διαδικασία αυτή τη βδομάδα. 

 

 

 


