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ΑΡΚΤΙΚΟΛΕΞΑ 

Ε.Α.Δ. : Εθνική Αρχή Διαφάνειας 

ΑΠΔ : Αναλυτική Περιοδική Δήλωση 

ΔΠΥ : Δελτίο Παροχής Υπηρεσιών  

ΔΜΣΑ : Δελτίο Μεταβολής Στοιχείων Ασφαλισμένου 

ΕΑΠ : Ενιαία Αρχή Πληρωμής  

(Κ) ΥΑ : (Κοινή) Υπουργική Απόφαση 

e-ΕΦΚΑ : Ηλεκτρονικός Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης 

ΙΚΑ – ΕΤΑΜ  : Ίδρυμα Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Ενιαίο Ταμείο Ασφάλισης Μισθωτών  

ΚΔΔ : Κώδικας Διοικητικής Διαδικασίας 

ΙΔΑΧ -ΙΔΟΧ : Ιδιωτικού Διακίου Αορίστου (Ορισμένου) Χρόνου 

ΕΤΑΑ  : Ενιαίο Ταμείο Ανεξάρτητα Απασχολούμενων 

ΕΤΕΑΕΠ  : Ενιαίο Ταμείο Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ Παροχών 

ΚΠΚ : Κωδικός Πακέτου Κάλυψης 

ΚΑΔ : Κωδικός Αριθμός Δραστηριότητας 

ΝΠΔΔ          : Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου 

ΟΠΣ : Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό Σύστημα 

ΤΣΜΕΔΕ : Ταμείο Συντάξεων Μηχανικών και Εργοληπτών Δημοσίων Έργων 

Τ.Π.Τ.Ε. : Ταυτότητας Πληρωμής Τρεχουσών Εισφορών  

 

https://www.google.com/search?q=%CE%91%CE%BD%CE%B1%CE%BB%CF%85%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%AE+%CE%A0%CE%B5%CF%81%CE%B9%CE%BF%CE%B4%CE%B9%CE%BA%CE%AE+%CE%94%CE%AE%CE%BB%CF%89%CF%83%CE%B7&rlz=1C1GCEU_elGR997GR997&oq=%CE%91%CE%A0%CE%94+%CF%83%CE%B7%CE%BC%CE%B1%CE%AF%CE%BD%CE%B5%CE%B9&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqBwgCEAAY7wUyCggAEEUYFhgeGDkyBwgBEAAY7wUyBwgCEAAY7wXSAQo4NzM4OWowajE1qAIIsAIB8QU0p3SsW7f7G_EFNKd0rFu3-xs&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfA2ngSrM3FZklI8pO4lUtAw6T7OLFVb7rMxZd_5avmlFrqX3vqQ_ZJvK05qBSWoO-kI8km7aR6ZjIHF0k9vZG7qlCWpc7IEz01pI_SiGBNbHzJ-uyYeeCpY5xuHaud6LDWdx8TMW_rTGRLjg-YnAVOtDW8Srx8HDqeMIU_qM2i6MGs&csui=3&ved=2ahUKEwji0_TdkIGTAxVwzQIHHUVLMUIQgK4QegQIARAB
https://www.google.com/search?q=%CE%94%CE%B5%CE%BB&rlz=1C1GCEU_elGR997GR997&sca_esv=26102ee7b85ee816&biw=1920&bih=911&sxsrf=ANbL-n6LrNdpW2WrcOzj57rukebxDMTpqg%3A1772451864771&ei=GHilac3qLuy3i-gPgMP66AI&ved=2ahUKEwikmuP-kYGTAxV32AIHHTKHAigQgK4QegYIAQgAEAM&uact=5&oq=%CE%94%CE%A0%CE%A5+&gs_lp=&sclient=gws-wiz-serp
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 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                                                     ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΗ 

ΕΘΝΙΚΗ ΑΡΧΗ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 

ΜΟΝΑΔΑ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΛΕΓΧΩΝ 

ΤΟΜΕΑΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑΚΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 

ΥΠΟΤΟΜΕΑΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

 

ΕΚΘΕΣΗ ΕΛΕΓΧΟΥ  

Α. ΓΕΝΙΚΑ 

Α.1. Εντολή διενέργειας επιθεώρησης ελέγχου 

Η με  Α.Π. 2904 ΕΞ 2026 ΕΜΠ/15-01-2026 εντολή διενέργειας επιθεώρησης ελέγχου (Κ3563/25) 

 

Α.2. Επιθεωρήτρια – Ελέγκτρια    

Ελισάβετ Κορρέ 

 

Α.3. Αντικείμενο επιθεώρησης - ελέγχου 

Η διενέργεια ελέγχου αναφορικά με μη επιστροφή παρακρατηθεισών εισφορών Επικουρικής 

Ασφάλισης πρ. ΤΣΜΕΔΕ σε Μηχανικούς που απασχολούνται στο Δημόσιο Τομέα και σε φορείς αυτού 

(Ν.Π.Δ.Δ.), με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ). 

 

Α.4. Ελεγχόμενος Φορέας  

e-ΕΦΚΑ/ Διεύθυνση Εισφορών Μισθωτών  

 

Α.5. Νομική βάση του ελέγχου/Αρμοδιότητα της Ε.Α.Δ. 

Σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 83 παρ. 1 του ν. 4622/2019, η Αρχή «ασκεί τις αρμοδιότητές της, 

στο σύνολο των φορέων και υπηρεσιών της Γενικής Κυβέρνησης, περιλαμβανομένων των Ν.Π.Δ.Δ., 

των Ο.Τ.Α. πρώτου και δεύτερου βαθμού, των επιχειρήσεών τους και των εποπτευόμενων από 

αυτούς Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ., των κρατικών νομικών προσώπων ιδιωτικού δικαίου και των δημόσιων 

επιχειρήσεων ή επιχειρήσεων, τη διοίκηση των οποίων ορίζει άμεσα ή έμμεσα το Δημόσιο με 

διοικητική πράξη ή ως μέτοχος, ακόμα και στην περίπτωση που οι επιχειρήσεις αυτές εξαιρούνται 
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ρητά από τους κανόνες περί δημοσίου τομέα, σύμφωνα με τους ιδρυτικούς τους νόμους. Η 

αρμοδιότητα της Αρχής επεκτείνεται στους ιδιωτικούς φορείς που συνάπτουν οιουδήποτε είδους 

σύμβαση με φορείς του δημόσιου τομέα, όπως αυτός οριοθετείται στο άρθρο 51 του ν. 1892/1990 

(Α’ 101), όπως εκάστοτε ισχύει. Στην αρμοδιότητα της Αρχής εμπίπτουν επίσης, ιδιωτικοί φορείς οι 

οποίοι συναλλάσσονται με φορείς του δημοσίου τομέα του προηγούμενου εδαφίου καθ` οιονδήποτε 

τρόπο ακόμα και εξωσυμβατικά, ή χρηματοδοτούνται από δημόσιους πόρους καθ` οιοδήποτε 

ποσοστό. Επίσης, στην αρμοδιότητα της Αρχής εμπίπτουν ιδιωτικοί φορείς οι οποίοι ασκούν 

οποιαδήποτε οικονομική δραστηριότητα που ρυθμίζεται με οποιοδήποτε τρόπο από το κράτος και 

αφορά στην παροχή υπηρεσιών ή αγαθών προς τους πολίτες ή τις επιχειρήσεις, ή 

δραστηριοποιούνται σε τομείς που αφορούν στο δημόσιο συμφέρον. Η κατά τόπον αρμοδιότητα της 

Αρχής εκτείνεται σε όλη την Επικράτεια. (…)». 

Ως εκ τούτου, και δεδομένου ότι ο ελεγχόμενος φορέας, e-ΕΦΚΑ, είναι Ν.Π.Δ.Δ., ο έλεγχος εμπίπτει 

στην αρμοδιότητα της Ε.Α.Δ. 

 

Α.6. Μεθοδολογία ελέγχου  

Για την διεξαγωγή του ελέγχου πραγματοποιήθηκε:  

• μελέτη του νομικού-θεσμικού πλαισίου 

• μελέτη των στοιχείων του φακέλου της υπόθεσης  

• αλληλογραφία με τον ελεγχόμενο Φορέα. 

 

Α.7. Νομικό πλαίσιο του ελέγχου 

➢ Νόμοι 

1. Ν. 4387/ 2016 (Α΄ 85) «Ενιαίο Σύστημα Κοινωνικής Ασφάλειας - Μεταρρύθμιση ασφαλιστικού - 

συνταξιοδοτικού συστήματος - Ρυθμίσεις φορολογίας εισοδήματος και τυχερών παιγνίων και 

άλλες διατάξεις»1  

2. Ν. 4578/03.12.2018 (Α΄ 200) «Μείωση ασφαλιστικών εισφορών και άλλες διατάξεις» 

                                                           

1 «Άρθρο 35. […] 2. Από 1.1.2017 πόροι του κλάδου εφάπαξ παροχών του Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. είναι: […] «β. Τα έσοδα από τις ασφαλιστικές εισφορές 

των ασφαλισμένων και των εργοδοτών, όπου προβλέπεται εργοδοτική εισφορά για τους μέχρι τις 31.12.1992 ασφαλισμένους μισθωτούς. 
Το ύψος και ο τρόπος υπολογισμού των εισφορών των μέχρι τις 31.12.1992 ασφαλισμένων μισθωτών, προσδιορίζονται σύμφωνα με τις 
καταστατικές διατάξεις των εντασσόμενων ταμείων, τομέων, κλάδων και λογαριασμών προνοίας στο Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π., […]. Για τους μέχρι τις 
31.12.1992 ασφαλισμένους […], μισθωτούς μηχανικούς […] των οικείων τομέων του κλάδου προνοίας του πρώην Ε.Τ.Α.Α., το ποσό της 
μηνιαίας ασφαλιστικής εισφοράς για το χρονικό διάστημα από 1.1.2017 έως 31.12.2018 ορίζεται σε ποσοστό τέσσερα τοις εκατό (4%) 
υπολογιζόμενο επί των ασφαλιστέων αποδοχών τους για κύρια σύνταξη, όπως αυτές προσδιορίζονταν στα άρθρα 5 και 38 κατά τα έτη 
αυτά. Από την 1.1.2017 το ποσό της μηνιαίας εισφοράς στον Κλάδο Εφάπαξ Παροχών του Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. των ασφαλισμένων από την 1.1.1993 
και εφεξής μισθωτών ορίζεται σε ποσοστό τέσσερα τοις εκατό (4%), υπολογιζόμενο επί των ασφαλιστέων αποδοχών τους για κύρια 
σύνταξη, όπως αυτές προσδιορίζονται στα άρθρα 5 και 38.» 
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«Άρθρο 5. Τροποποίηση του άρθρου 35 του ν. 4387/2016 

Η περίπτωση β` της παρ. 2 του άρθρου 35 του ν. 4387/2016 αντικαθίσταται, από τότε που ίσχυσε, ως 

εξής: «β. […] Από 1.1.2019 το ποσό της μηνιαίας ασφαλιστικής εισφοράς για όλους τους πριν και μετά 

την 1.1.1993 ασφαλισμένους (…), μισθωτούς μηχανικούς (…), των οικείων τομέων του κλάδου 

πρόνοιας του τ. ΕΤΑΑ, ορίζεται σε ποσοστό 4%, υπολογιζόμενο επί του ποσού που αντιστοιχεί στον 

κατώτατο βασικό μισθό άγαμου μισθωτού, όπως εκάστοτε ισχύει. (…)». 

 

➢ Εγκύκλιοι  
α. Η με αριθμ. πρωτ. 261450/16-10-2020 [Εγκύκλιος 48] της Γενικής Διεύθυνσης 

Εισφορών/Διεύθυνση Εισφορών Μισθωτών του e-ΕΦΚΑ με θέμα: «Απεικόνιση στην Αναλυτική 

Περιοδική Δήλωση (Α.Π.Δ.) της ασφάλισης των απασχολούμενων στον ιδιωτικό τομέα και στον 

δημόσιο τομέα με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου (Ι.Δ.Α.Χ., Ι.Δ.Ο.Χ.) μισθωτών μηχανικών και 

υγειονομικών, από 01/01/2020, σε εφαρμογή του άρθρου 31 του ν.4670/2020». 

Σχετικά με την απεικόνιση της ασφάλισης των μισθωτών μηχανικών στην Α.Π.Δ.:   

«1. ΚΛΑΔΟΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ (ΕΦΑΠΑΞ ΠΑΡΟΧΗΣ) τ. Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. 

 1.1. Με τις διατάξεις του άρθρου 5 του ν. 4578/2018, (…), μεταξύ άλλων, προβλέφθηκε τροποποίηση, 

από 01/01/2019, της βάσης υπολογισμού των εισφορών του κλάδου Πρόνοιας του τ. Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. για 

όλους τους («Παλαιούς» και «Νέους» ασφαλισμένους) μισθωτούς μηχανικούς ….  

 Ειδικότερα, από 01/01/2019 έως 31/12/2019, η εισφορά υπέρ του κλάδου Πρόνοιας του τ. 

Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. για τους μισθωτούς μηχανικούς (…), υπολογίζεται επί του ποσού που αντιστοιχεί στον 

εκάστοτε ισχύοντα κατώτατο βασικό μισθό άγαμου μισθωτού.  Το ποσό της μηνιαίας ασφαλιστικής 

εισφοράς για «Παλαιούς» και «Νέους» ασφαλισμένους επιβαρύνει στο σύνολό του τον ασφαλισμένο, 

το δε ποσοστό του ανέρχεται σε  4%. […]. 

3.2. ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ  

Η απεικόνιση της ασφάλισης στην Α.Π.Δ. πραγματοποιείται με ενιαίο τρόπο (σε μία  εγγραφή) ανά 

μήνα για όλους τους κλάδους (Κύριας Σύνταξης, Υγειονομικής Περίθαλψης, Επικουρικής ασφάλισης 

και Πρόνοιας), παρότι υφίσταται διαφορετικός τρόπος υπολογισμού των εισφορών, (…) .  

Για το λόγο αυτό διαμορφώθηκαν νέοι «Κωδικοί Δραστηριότητας», «Κωδικοί Ειδικότητας» και 

«Κωδικοί Πακέτων Κάλυψης» (Κ.Π.Κ.), που καλύπτουν όλους τους δυνατούς συνδυασμούς, […]».  

 

β. Η με αριθμ. πρωτ. 34266/28.01.2021 [Εγκύκλιος αρ. 8 του e-ΕΦΚΑ] με θέμα: «Επικουρική 

ασφάλιση των απασχολούμενων στον ιδιωτικό και δημόσιο τομέα με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

javascript:open_links('736188,670995')
javascript:open_article_links(670995,'35')
javascript:open_links('736188,670995')
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δικαίου (Ι.Δ.Α.Χ., Ι.Δ.Ο.Χ.) μισθωτών Μηχανικών.  Απεικόνιση στην Αναλυτική Περιοδική Δήλωση 

(Α.Π.Δ.)» 

 Με τις κοινοποιούμενες διατάξεις, με τις οποίες αντικαταστάθηκε, εκ νέου, το άρθρο 97 του ν. 

4387/2016 ως προς τις παραγράφους 3 και 4, προβλέπεται ότι:   

 «Από 01.01.2020, για την καταβολή των ασφαλιστικών εισφορών, […] όλοι οι πριν και μετά την 

1η.1.1993 ασφαλισμένοι, […] μισθωτοί Μηχανικοί των οικείων τομέων του κλάδου Επικουρικής 

ασφάλισης του τ. Ε.Τ.Α.Α., κατατάσσονται σε τρεις (3) ασφαλιστικές κατηγορίες. […]. Στο πεδίο 

εφαρμογής τους εμπίπτουν οι απασχολούμενοι στον ιδιωτικό και δημόσιο τομέα με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου (Ι.Δ.Α.Χ., Ι.Δ.Ο.Χ.) μισθωτοί Μηχανικοί. […]». 

 

γ. Η με αριθμ. πρωτ. 515036/13-12-2021 [Εγκύκλιος αρ. 65 της Γενικής Διεύθυνσης 

Εισφορών/Διεύθυνση Εισφορών Μισθωτών e-ΕΦΚΑ] με θέμα: 

❖ Οδηγίες για την απεικόνιση στην Αναλυτική Περιοδική Δήλωση (Α.Π.Δ.) της ασφάλισης (…) 

μισθωτών μηχανικών (…) απασχολούμενων στον ιδιωτικό και δημόσιο τομέα με σχέση ιδιωτικού 

δικαίου (Ι.Δ.Α.Χ., Ι.Δ.Ο.Χ. με υποχρέωση υποβολής Α.Π.Δ. Κοινών Επιχειρήσεων) και προσώπων 

υπαγόμενων στις διατάξεις παρ. 9, άρθρου 39, ν.4387/2016, για μισθολογικές περιόδους από 

1/1/2019 μέχρι 31/12/2019  

❖ Νέα ηλεκτρονική υπηρεσία τροποποίησης της ασφάλισης για τα έτη 2019 – 2020 

«(…) Με διαδοχικές τροποποιήσεις … αναπροσαρμόστηκε, κατά περίπτωση, από 01.01.2019 και εν 

συνεχεία από 01.01.2020, το καθεστώς ασφάλισης των εν λόγω προσώπων, όσον αφορά τους 

κλάδους Επικουρικής και Εφάπαξ Παροχής, με συνέπεια να αναδιαμορφωθεί αντίστοιχα η 

κωδικοποίηση που χρησιμοποιείται για την απεικόνιση της ασφάλισής τους στην Α.Π.Δ.2 Ειδικότερα, 

ανά κατηγορία εργαζομένων και ανά περίοδο ισχύουν τα εξής : 

Β1.1 ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ  

Ο υπολογισμός του κλάδου επικουρικής ασφάλισης των μισθωτών μηχανικών …, απασχολούμενων …. 

στον δημόσιο τομέα με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου (Ι.Δ.Α.Χ., Ι.Δ.Ο.Χ. με υποχρέωση υποβολής 

Α.Π.Δ. Κοινών Επιχειρήσεων ακολουθεί τις διατάξεις του αρ. 97, παρ. 1, του ν.4387/2016 δηλαδή: 

 Από 1.6.2016 και μέχρι τις 31.5.2019, το ποσό της μηνιαίας εισφοράς για την επικουρική ασφάλιση 

στο Ε.Τ.Ε.Α. όλων των μισθωτών, ασφαλισμένων πριν και μετά την 1.1.1993, υπολογίζεται σε ποσοστό 

                                                           

2 Με την παρούσα παρέχεται η κωδικοποίηση έτους 2019, ενώ από 1/1/2020 ισχύει η κωδικοποίηση των εγκυκλίων 47/2020, 48/2020 και 

8/2021 ανά κατηγορία ασφαλισμένων 
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3,5% για τον ασφαλισμένο και σε ποσοστό 3,5% για τον εργοδότη επί των ασφαλιστέων αποδοχών 

του εργαζομένου, όπως προσδιορίζονται στο άρθρο 38. 

 Από 1.6.2019 και μέχρι την 31.12.2019, το ποσό της μηνιαίας εισφοράς στο Ε.Τ.Ε.Α. όλων των 

μισθωτών, ασφαλισμένων πριν και μετά την 1.1.1993, υπολογίζεται σε ποσοστό 3,25% για τον 

ασφαλισμένο και σε ποσοστό 3,25% για τον εργοδότη επί των ασφαλιστέων αποδοχών του 

εργαζομένου, όπως προσδιορίζονται στο άρθρο 38. 

Β1.2 ΚΛΑΔΟΣ ΕΦΑΠΑΞ ΠΑΡΟΧΗΣ  

Με τις διατάξεις του άρθρου 5 του ν.4578/2018, με τις οποίες αντικαταστάθηκε το άρθρο 35 του 

Ν.4387/2016 από τότε που ίσχυσε, μεταξύ άλλων, ορίζεται ότι: 

Από 1.1.2019 το ποσό της μηνιαίας ασφαλιστικής εισφοράς για όλους τους πριν και μετά την 1.1.1993 

ασφαλισμένους …, μισθωτούς μηχανικούς …, των οικείων τομέων του κλάδου πρόνοιας του τ. Ε.Τ.Α.Α., 

ορίζεται σε ποσοστό 4%, υπολογιζόμενο επί του ποσού που αντιστοιχεί στον κατώτατο βασικό μισθό 

άγαμου μισθωτού, όπως εκάστοτε ισχύει. […] 

Δ. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΜΗ ΥΠΟΒΛΗΘΕΙΣΩΝ Α.Π.Δ. ΓΙΑ ΤΙΣ ΕΝ ΛΟΓΩ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΩΝ  

Οι εργοδότες που δεν έχουν υποβάλει Α.Π.Δ., για τους απασχολούμενους των εν λόγω κατηγοριών, 

για τις μισθολογικές χρονικές περιόδους από 1/1/2019 έως 30/9/2020, μπορούν να υποβάλλουν, 

χωρίς κυρώσεις, αντίστοιχες Συμπληρωματικές (04) Α.Π.Δ. με μαγνητικό μέσο στην κατά τόπο αρμόδια 

υπηρεσία εσόδων (έδρα του εργοδότη) μέχρι 31/3/2022.  

Ε. ΝΕΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ/ΔΙΑΔΙΚΤΥΑΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ  

Για τις ανάγκες καταχώρησης των μεταβολών, που προκύπτουν από την εφαρμογή των οδηγιών της 

παρούσας, διατίθεται, ηλεκτρονική / διαδικτυακή υπηρεσία, με την οποία παρέχεται η δυνατότητα 

στους εργοδότες, υπό προϋποθέσεις […] και μέσω πλέγματος κανόνων, να τροποποιήσουν την ήδη 

δηλωθείσα, μέσω Α.Π.Δ., ασφάλιση των εργαζομένων τους, ώστε, εν προκειμένω, να προσαρμοσθεί 

στις νομοθετικές ρυθμίσεις των ετών 2019 και 2020 η ασφάλιση των ακόλουθων κατηγοριών 

ασφαλισμένων : […] Β. Μισθωτών Μηχανικών […] υπαγόμενων στις διατάξεις της παρ.9, του άρθρου 

39, ν.4387/2016 […]   

 […]  Η νέα υπηρεσία δεν μπορεί να αξιοποιηθεί σε περιπτώσεις κατά τις οποίες, για τα υποβληθέντα 

από τους εργοδότες ασφαλιστικά δεδομένα για τις συγκεκριμένες κατηγορίες απασχολούμενων 

χρησιμοποιήθηκε κωδικοποίηση που ίσχυε προ e - Ε.Φ.Κ.Α. (π.χ. Κ.Π.Κ. 131/132, 129/130). Τούτο 

διότι, η αστοχία δεν αφορά μόνο την απεικόνιση της ασφάλισης, αλλά επεκτείνεται (για κλάδους 

ασφάλισης βασικούς, ως προς την ασφαλιστική τακτοποίηση των απασχολουμένων) και στην 

καταβολή ασφαλιστικών εισφορών σε τραπεζικούς λογαριασμούς των αντίστοιχων Τομέων του 
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πρώην Ε.Τ.Α.Α. και όχι με τη χρήση Ταυτότητας Πληρωμής Τρεχουσών Εισφορών (Τ.Π.Τ.Ε.) με 

αποτέλεσμα να μην έχει ενσωματωθεί η αντίστοιχη οικονομική πληροφορία στο Ο.Π.Σ./e - Ε.Φ.Κ.Α.  

Για τη διαχείριση στις συγκεκριμένες περιπτώσεις θα ακολουθήσουν οδηγίες, ως προς την 

τροποποίηση της ασφάλισης, σε συνδυασμό με την δρομολόγηση ενεργειών για την ενημέρωση του 

Ο.Π.Σ./ e – Ε.Φ.Κ.Α. με τις καταβολές που πραγματοποιήθηκαν χωρίς την χρήση Τ.Π.Τ.Ε. […]  

ΣΤ. ΕΠΙΣΤΡΟΦΗ ΑΧΡΕΩΣΤΗΤΩΣ ΚΑΤΑΒΛΗΘΕΙΣΩΝ ΕΙΣΦΟΡΩΝ  

Με δεδομένο ότι, η εν λόγω τροποποίηση της ασφάλισης επιφέρει και αναπροσαρμογή του ύψους 

των απαιτητών ασφαλιστικών εισφορών (ασφαλισμένου και εργοδότη) σε ποσά κατώτερα από τα 

αρχικά θα είναι σύντομα διαθέσιμη (σε πρώτη φάση στους ασφαλισμένους και εν συνεχεία στους 

εργοδότες) νέα ηλεκτρονική / διαδικτυακή υπηρεσία επιστροφής των αντίστοιχων αχρεωστήτως 

καταβληθεισών εισφορών, υπό τις προϋποθέσεις που θέτει η σχετική νομοθεσία». 

  

Β. ΔΙΑΠΙΣΤΩΣΕΙΣ 

Β.1. Ιστορικό   

 Στην ΕΑΔ υποβλήθηκε η με ΑΠ 48151 ΕΙ 2025/11.09.2025 καταγγελία της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας 

Ενώσεων Μηχανικών Δημοσίων Υπαλλήλων Διπλωματούχων Ανωτάτων Σχολών (Π.Ο. Ε.Μ.Δ.Υ.Δ.Α.Σ.)3 

(Κ3563/25) με συνημμένο το με αρ. πρωτ. 9720/11.09.2025 έγγραφό της προς την ΕΑΔ, σχετικά με 

παρακρατηθείσες εισφορές Επικουρικής Ασφάλισης πρ. ΤΣΜΕΔΕ σε Μηχανικούς οι οποίοι 

απασχολούνται στο Δημοσίο με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ και οι οποίες δεν έχουν επιστραφεί. 

  Στα ερωτήματα που έθεσε η ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ, ο e-ΕΦΚΑ απάντησε καταρχάς ότι: «οι εργοδότες πρέπει 

να απευθυνθούν στον ΕΦΚΑ της περιοχής τους ώστε να υποβάλουν Δελτίο Μετατροπής Στοιχείων 

Ασφάλισης (ΔΜΣΑ) για όλους τους εμπλεκόμενους υπαλλήλους τους».  

  Εν συνεχεία, πραγματοποιήθηκε επικοινωνία του Σωματείου με τις αρμόδιες, εμπλεκόμενες 

Δημόσιες Υπηρεσίες (ως εργοδότες), από όπου έλαβε την απάντηση ότι απαιτείται να βρεθεί 

συνολική λύση από τον e-ΕΦΚΑ για την επίλυση του θέματος των διπλωματούχων Μηχανικών του 

Δημοσίου με σύμβαση ΙΔΑΧ, αφού προηγηθεί ενημέρωση από τον e- ΕΦΚΑ για τους κωδικούς 

πακέτων κάλυψης, κωδικούς ειδικότητας και ΚΑΔ που πρέπει οι εργοδότες να καταγράψουν τις 

προσθετικές εγγραφές στα δελτία μεταβολής ασφάλισης για το χρονικό διάστημα 2019 – 2020.  

  Σύμφωνα με την ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ, η εν λόγω ενημέρωση «πρέπει να γίνει άμεσα, αφ’ ενός για την 

επιστροφή των αναδρομικών ποσών επικουρικής ασφάλισης και αφ’ ετέρου γιατί ενώ έχουν 

                                                           

3 Η ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ αποτελεί την Ομοσπονδία που εκπροσωπεί το σύνολο των Διπλωματούχων Μηχανικών οι οποίοι υπηρετούν στη 
Δημόσια Διοίκηση (Υπουργεία, ΝΠΔΔ, ΟΤΑ Α’ και Β’ βαθμού, Ανεξάρτητες Αρχές) 
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αποδοθεί από τις αρμόδιες Υπηρεσίες (εργοδότες), οι σχετικές κρατήσεις για το συγκεκριμένο χρονικό 

διάστημα, στα δελτία μεταβολής στοιχείων ασφάλισης ΑΠΔ του κάθε Μηχανικού ΙΔΑΧ δεν φαίνονται 

ότι έχουν αποδοθεί, με αποτέλεσμα ο κάθε ενδιαφερόμενος Διπλωματούχος Μηχανικός, να φαίνεται 

ανασφάλιστος για το συγκεκριμένο χρονικό διάστημα.  

  Ο e-ΕΦΚΑ επί αυτού απάντησε ότι, για την ορθή απεικόνιση, στην Αναλυτική Περιοδική Δήλωση 

(Α.Π.Δ.), της ασφάλισης των απασχολούμενων στον ιδιωτικό τομέα και στον δημόσιο τομέα, με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου (ΙΔΑΧ, ΙΔΟΧ), μισθωτών μηχανικών, είχαν παρασχεθεί οδηγίες που 

αφορούσαν τους Μηχανικούς για τον κλάδο Πρόνοιας (περίοδος 01/01/2019 – 31/12/2019) με την 

εγκύκλιο 48/16.10.2020 και για τον κλάδο Επικουρικής με ισχύ από 01/01/2020, εγκ. 8/28.01.2021 e-

ΕΦΚΑ4.  

 Είχε δε γίνει, μη ορθώς, χρήση των Κωδικών Πακέτων Κάλυψης 129, 130, 131 που ίσχυαν προ e - 

Ε.Φ.Κ.Α ενώ η χρήση αυτών των κωδικών ήταν δυνατή έως 31.12.2016 και αφορούσε τις μισθολογικές 

περιόδους από 01/01/2017 έως 31/12/2018 5 και όχι πέραν αυτών.  

 Κατόπιν των ανωτέρω, επειδή το θέμα δεν έχει επιλυθεί μετά από πέντε (5) έτη και οι Μηχανικοί 

Δημοσίου ΙΔΑΧ δεν έχουν λάβει τις επιστροφές εισφορών που τους αναλογούν και η απεικόνιση του 

ασφαλιστικού τους βίου δεν γίνεται ορθά, υπεβλήθη στην ΕΑΔ η σχετική αναφορά – καταγγελία για 

την επίλυση του προβλήματος.  

 
Β.2. Ως προς τις ενέργειες επί της διερευνώμενης υπόθεσης 

α. Η ΕΑΔ διαβίβασε την αναφερόμενη καταγγελία με το ΑΠ 61064 ΕΞ 2025/17.11.2025 έγγραφό της 

προς τη Διεύθυνση Διευθέτησης Αναφορών του e-ΕΦΚΑ, ζητώντας τις απόψεις και τις τυχόν ενέργειες 

του φορέα επί του θέματος και η εν λόγω Διεύθυνση άμεσα (18-11-2025)6  την διαβίβασε στην 

Διεύθυνση Εισφορών Μισθωτών.   

β. Η Διεύθυνση Εισφορών Μισθωτών του e-ΕΦΚΑ παρέθεσε τις απόψεις της 7  οι οποίες μας 

γνωστοποιήθηκαν με το  ΑΠ 2013611/02-12-2025 έγγραφο της Διεύθυνσης Διευθέτησης Αναφορών. 

 Ειδικότερα ανέφερε: «[…] σχετικά με περιπτώσεις μισθωτών μηχανικών απασχολούμενων με σχέση 

ιδιωτικού δικαίου (ΙΔΑΧ – ΙΔΟΧ) σε φορείς του Δημοσίου, για τους οποίους, κατόπιν των διαδοχικών 

τροποποιήσεων του νομικού πλαισίου, που διέπει το καθεστώς ασφάλισής τους για τους κλάδους 

                                                           

4 5https://www.emdydas.gr/wpcontent/uploads/2025/01/31.1.2025_%CE%95%CF%80%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CF%8 

5%CF%81%CE%B9%CE%BA%CF%8C-%CE%99%CE%94%CE%91%CE%A7_9530.pdf  
5 σχετ. εγκ. ΕΦΚΑ : 6/2017, 18/2017, 28/2017. Η απάντηση εστάλη από το Τμήμα Επιχειρησιακής Υποστήριξης Εφαρμογών Μισθωτών/ 
Διεύθυνση Εισφορών Μισθωτών/ Γενική Διεύθυνση Εισφορών  
6 ΑΠ 1907477 
7 με το ΑΠ 2003417/01-12-2025 έγγραφό της 
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Επικουρικής και Εφάπαξ Παροχής (άρθρα 35 παρ.2β΄, 38, 41, 51, 53 και 97 του ν.4387/2016), αφενός 

εντοπίζονται αστοχίες στην απεικόνιση της ασφάλισής τους (έλλειψη κλάδων ασφάλισης) και 

αφετέρου, λόγω αλλαγής του τρόπου υπολογισμού των ασφαλιστικών εισφορών τους, κατέστησαν 

δικαιούχοι επιστροφής αχρεωστήτως καταβληθεισών εισφορών για τους κλάδους αυτούς, για την 

περίοδο 2019 – 2020, […]., επειδή για τις περιόδους 01.01.2019 - 31.12.2019 και από 01.01.2020 και 

μετέπειτα επήλθαν διαδοχικές μεταβολές των ανωτέρω διατάξεων, παρασχέθηκαν νεότερες οδηγίες 

για την υλοποίησή τους (Εγκ. 48/2020, 8/2021 και 65/2021, Γενικό Έγγραφο 180696/10.04.2023), όσον 

αφορά τον τρόπο υπολογισμού των ασφαλιστικών εισφορών και απεικόνισης της ασφάλισης των 

συγκεκριμένων προσώπων. Παράλληλα, σχεδιάστηκαν και τέθηκαν σε λειτουργία από την υπηρεσία 

μας νέες ηλεκτρονικές υπηρεσίες τροποποίησης της ασφάλισης τους και επιστροφής των αντιστοίχως 

αχρεωστήτως καταβληθεισών εισφορών κλάδων Επικουρικής και Εφάπαξ Παροχής, […].  

Οι νέες υπηρεσίες δεν κατέστη δυνατό να αξιοποιηθούν σε ορισμένες περιπτώσεις μισθωτών 

μηχανικών  απασχολούμενων με σχέση ιδιωτικού δικαίου (ΙΔΑΧ – ΙΔΟΧ) σε φορείς του Δημοσίου, για 

τις οποίες, κατά  την υποβολή από τους εργοδότες τους, μέσω ΑΠΔ, των ασφαλιστικών δεδομένων 

χρησιμοποιήθηκε κωδικοποίηση που ίσχυε προ e - Ε.Φ.Κ.Α. (π.χ. Κωδικοί Πακέτων Κάλυψης/ΚΠΚ 

131/132, 129/130). Τούτο  διότι, η αστοχία δεν αφορά μόνο την απεικόνιση της ασφάλισης, αλλά 

επεκτείνεται (για κλάδους ασφάλισης βασικούς, ως προς την ασφαλιστική τακτοποίηση των 

απασχολουμένων) και στην καταβολή των αντίστοιχων ασφαλιστικών εισφορών, καθώς οι πιστώσεις 

αποδόθηκαν από την Ενιαία Αρχή Πληρωμών/Ε.Α.Π. στους λογαριασμούς των Τομέων του τέως 

Ε.Τ.Α.Α. και όχι του Φορέα μας, όπως ήταν το ορθό, με αποτέλεσμα να μην απεικονίζονται οι 

καταβολές αυτές στην οικονομική καρτέλα του οικείου εργοδότη, όπως τηρείται στο μηχανογραφικό 

σύστημα του e - Ε.Φ.Κ.Α.»  

  Τέλος, όπως αναφέρεται στο ως άνω έγγραφο, ο e-ΕΦΚΑ έχει εκκινήσει προσπάθειες για την 

τακτοποίηση του ζητήματος για τις καταβολές των ασφαλιστικών εισφορών της μισθολογικής 

περιόδου από 01.01.2017 και έπειτα, «για να ενημερωθούν πλήρως οι οικονομικές καρτέλες των 

φορέα του Δημοσίου, που απασχόλησαν προσωπικό με σχέση ιδιωτικού δικαίου (ΙΔΑΧ – ΙΔΟΧ), ώστε 

σε συνδυασμό με την αξιοποίηση των διευρυμένων δυνατοτήτων του νέου Ολοκληρωμένου 

Πληροφοριακού Συστήματος/Ο.Π.Σ. του e - Ε.Φ.Κ.Α., που σταδιακά τίθεται σε παραγωγική λειτουργία 

στην επιχειρησιακή περιοχή των εισφορών μισθωτών, να διενεργηθεί τροποποίηση της ασφάλισης 

των εν λόγω προσώπων, με τη χρήση μαζικών κανόνων».  

  Αναφορικά δε με την επιστροφή αχρεωστήτως καταβληθεισών εισφορών και του ενδεχόμενου 

παραγραφής του αντίστοιχου δικαιώματος των ενδιαφερόμενων ασφαλισμένων, η εν λόγω 
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Διεύθυνση διευκρινίζει ότι «ο χρόνος παραγραφής των χρηματικών αξιώσεων κατά των Φορέων 

Κοινωνικής Ασφάλισης (ΦΚΑ) από αχρεωστήτως εισπραχθείσες ασφαλιστικές εισφορές ορίζεται σε 

πέντε (5) έτη (άρθρο 137 του ν. 3655/2008), αρχίζει δε από το τέλος του οικονομικού έτους, μέσα στο 

οποίο γεννήθηκε η αξίωση και μπορεί να επιδιωχθεί δικαστικά. Κατά συνέπεια, για τις περιπτώσεις 

που αφορά η παρούσα αλληλογραφία, ο πενταετής χρόνος παραγραφής των αξιώσεων κατά του e-

Ε.Φ.Κ.Α. των ενδιαφερομένων προσώπων για επιστροφή των αντίστοιχων αχρεωστήτως 

καταβληθεισών εισφορών θα εκκινήσει με την γνωστοποίηση σε αυτούς των διοικητικών πράξεων 

που θα εκδοθούν, βάσει των προεκτεθέντων, για την τροποποίηση της ασφάλισής τους, ώστε να 

απεικονίζονται όλοι οι κλάδοι στους οποίους υπάγονται τη κρίσιμη χρονική περίοδο».  

 

  γ. Κατόπιν των ανωτέρω, εκδόθηκε εντολή διενέργειας ελέγχου μετά την από 17-12-2025 σχετική 

εισήγηση.  

  
Β.3. Ως προς τις περαιτέρω ενέργειες επί της ελεγχόμενης υπόθεσης 

α. Με αφορμή την αναφορά του φορέα ότι: «[….] χρησιμοποιήθηκε κωδικοποίηση από τους 

εργοδότες που ίσχυε προ e - Ε.Φ.Κ.Α. (π.χ. Κωδικοί Πακέτων Κάλυψης/ΚΠΚ 131/132, 129/130) κατά 

την υποβολή των ασφαλιστικών δεδομένων μέσω ΑΠΔ, καθώς και σε εσφαλμένη απόδοση από την 

Ενιαία Αρχή Πληρωμών/Ε.Α.Π. των πιστώσεων των ασφαλιστικών εισφορών σε λογαριασμούς των 

Τομέων του τ. Ε.Τ.Α.Α. και όχι του ΕΦΚΑ […]», η ΕΑΔ στο πλαίσιο της εντολής ελέγχου απέστειλε προς 

τη Διεύθυνση Διευθέτησης Αναφορών του e-ΕΦΚΑ το με το ΑΠ 5152 ΕΞ 2026/26.01.2026 έγγραφο.  

  Ζητήθηκε με αυτό αναλυτικότερη ενημέρωση σχετικά με τις ενέργειες που απαιτείται να γίνουν 

(Ενιαία Αρχή Πληρωμών /άλλοι φορείς Δημοσίου) για την επίλυση του προβλήματος ή εάν το εν λόγω 

ζήτημα δύναται να αντιμετωπιστεί αποκλειστικά από τον e-ΕΦΚΑ χωρίς την εμπλοκή άλλων φορέων, 

καθώς επίσης και για τον εκτιμώμενο χρόνο ολοκλήρωσης των ενεργειών για να επιτευχθούν οι 

διορθώσεις που απαιτούνται για την ορθή απόδοση των ασφαλιστικών εισφορών των Μηχανικών 

ΙΔΑΧ Δημοσίου. 

β. Η Διεύθυνση Εισφορών Μισθωτών με την με την υπ’ αρ. πρωτ. 219605/03-02-2026 έγγραφη 

απάντησή της8, αναφέρει τα κάτωθι: «[…] Α. Η διαχείριση του θέματος θα γίνει αποκλειστικά από την 

υπηρεσία μας, χωρίς την εμπλοκή άλλων φορέων του Δημοσίου (π.χ. Ε.Α.Π.), αξιοποιώντας στοιχεία 

που αφορούν και καταβολές ασφαλιστικών εισφορών ανά Τομέα του τέως Ε.Τ.Α.Α., τα οποία λόγω 

                                                           

8 όπως την γνωστοποίησε η Διεύθυνση Διευθέτησης Αναφορών με το ΑΠ 453/4-2-2026 
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της ανάπτυξης του νέου Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος/Ο.Π.Σ. του φορέα μας (Ο.Π.Σ. 

- e Ε.Φ.Κ.Α.) αναμένεται να μεταπτωθούν σε αυτό από τα επιμέρους μηχανογραφικά συστήματα. 

Β. Με δεδομένο ότι, η έναρξη παραγωγικής λειτουργίας του νέου Ο.Π.Σ. - e Ε.Φ.Κ.Α. έχει προσδιοριστεί 

για το τέλος του α’ πενταμήνου 2026 εκτιμούμε ότι , η διαδικασία τροποποίησης της 

ασφάλισης των μισθωτών μηχανικών απασχοληθέντων με σχέση ιδιωτικού δικαίου (ΙΔΑΧ – ΙΔΟΧ) σε 

φορείς του Δημοσίου για την περίοδο 2019 – 2020, προκειμένου να εναρμονισθεί με τις ρυθμίσεις 

των άρθρων 35 (παρ.2β), 38, 41, 51, 53 και 97 του ν.4387/2016, όπως διαχρονικά διαμορφώθηκαν, 

δύναται να εκκινήσει το Β’ εξάμηνο του τρέχοντος έτους». 

 

γ. Το με ΑΠ 9555/27-02-2025 έγγραφο της Π.Ο. Ε.Μ.Δ.Υ.Δ.Α.Σ.9  

«[…] Σε συνέχεια της υπ’ αριθμ. πρωτ. 9530/31.02.2025 ενημέρωση μας σχετικά με την επιστροφή 

των αναδρομικών ποσών του Επικουρικού σε ΙΔΑΧ Μηχανικούς, η οποία αφορά τη περίπτωση των 

ΙΔΑΧ συναδέλφων που είχαν κράτηση ΤΣΜΕΔΕ (…), που έγινε χρήση κωδικοποίησης που ίσχυε προ e-

ΕΦΚΑ, όπως ΚΠΚ: 129, 131, 132 κλπ. για τη χρονική περίοδο από 01/01/2017 έως και 30/09/2020 και 

σύμφωνα με τις πρόσφατες απαντήσεις της κεντρικής διοίκησης του ΕΦΚΑ, (…), σας γνωρίζουμε ότι 

ο e-ΕΦΚΑ απάντησε στην ανωτέρω ενημέρωση μας: […] ότι, για την ορθή απεικόνιση, στην Αναλυτική 

Περιοδική Δήλωση (Α.Π.Δ.), της ασφάλισης των απασχολούμενων στον ιδιωτικό τομέα και στον 

δημόσιο τομέα, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου (ΙΔΑΧ, ΙΔΟΧ), μισθωτών μηχανικών, (…) είχαν 

παρασχεθεί οδηγίες ως κατωτέρω : 

• Μισθωτοί μηχανικοί και υγειονομικοί, για τον κλάδο Πρόνοιας και για την περίοδο 01/01/2019 – 

31/12/2019, εγκ. 48/16.10.2020 e-ΕΦΚΑ. 

• […] Μισθωτοί μηχανικοί, για τον κλάδο Επικουρικής, με ισχύ από 01/01/2020, εγκ. 8/28.01.2021 e-

ΕΦΚΑ. Η χρήση των Κ.Π.Κ. 129, 130, 131 κλπ, ήταν δυνατή έως 31.12.2016 (για μισθολογικές 

περιόδους από 01/01/2017 έως 31/12/2018 σχετ. εγκ. ΕΦΚΑ : 6/2017, 18/2017, 28/2017)»10.  

 Επισημαίνεται ότι οι εκδοθείσες από τον φορέα εγκύκλιοι κοινοποιούνταν αρμοδίως στις υπηρεσίες 

και στους φορείς του Δημοσίου. Πλην όμως, εκ του αποτελέσματος, προκύπτει ότι βρίσκεται σε 

εκκρεμότητα η απόδοση των ασφαλιστικών εισφορών και η επιστροφή τους ως αχρεωστήτως 

παρακρατηθεισών, για τους Μηχανικούς ΙΔΑΧ του Δημοσίου Τομέα και των Ν.Π.Δ.Δ.   

                                                           

9 με θέμα: «Δεύτερη ενημέρωση σχετικά με την ασφάλιση σε ΙΔΑΧ Μηχανικούς» 
10 Η απάντηση δόθηκε από τη Διεύθυνση Εφαρμογών Μισθωτών / Διεύθυνση Εισφορών Μισθωτών/Γενική Διεύθυνση Εισφορών  
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  Επιπροσθέτως επισημαίνεται ότι έχει παρέλθει σημαντικό χρονικό διάστημα και οι ενέργειες 

διευθέτησης από τον φορέα βρίσκονται ακόμη σε εκκρεμότητα11.   

 

Γ. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ 

  Σε συνέχεια των Διαπιστώσεων στο Κεφ. Β αναφορικά με τη μη επιστροφή παρακρατηθεισών 

εισφορών Επικουρικής Ασφάλισης πρ. ΤΣΜΕΔΕ σε Μηχανικούς που απασχολούνται στο Δημόσιο 

Τομέα και σε Ν.Π.Δ.Δ., με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ), 

συμπεραίνονται τα ακόλουθα: 

1.  Με διαδοχικές τροποποιήσεις αναπροσαρμόστηκε από 01.01.2019 και εν συνεχεία από 

01.01.2020, το καθεστώς ασφάλισης των Μηχανικών Δημοσίων Υπαλλήλων Διπλωματούχων 

Ανωτάτων Σχολών, όσον αφορά τους κλάδους Πρόνοιας,  Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ 

Παροχής (άρθρα 35 παρ.2β΄, 38, 41, 51, 53 και 97 του ν.4387/2016). 

2. Εξαιτίας των εν λόγω διαδοχικών τροποποιήσεων του νομικού πλαισίου για το καθεστώς 

ασφάλισης στους ανωτέρω κλάδους, υπήρξαν «αστοχίες» στην απεικόνιση της ασφάλισης (έλλειψη 

κλάδων ασφάλισης) και επιπλέον - λόγω αλλαγής του τρόπου υπολογισμού των ασφαλιστικών 

εισφορών για τις περιόδους 2019 έως 2020 -  επήλθε αναπροσαρμογή του ύψους των απαιτητών 

ασφαλιστικών εισφορών σε σχέση με τα αρχικά ποσά που είχαν παρακρατηθεί.  

  Ειδικότερα, κατά την υποβολή των ασφαλιστικών δεδομένων μέσω ΑΠΔ για τους εν λόγω 

εργαζόμενους είχε γίνει χρήση κωδικοποίησης από τους εργοδότες που ίσχυε προ e-ΕΦΚΑ, για την ως 

άνω χρονική περίοδο 2019-2020 (Κωδικοί Πακέτων Κάλυψης 131/132, 129/130) και είχαν  αποδοθεί 

εσφαλμένα οι πιστώσεις των ασφαλιστικών εισφορών σε λογαριασμούς των Τομέων του τ. Ε.Τ.Α.Α. 

και όχι του ΕΦΚΑ.  

3. Ο e-ΕΦΚΑ, για την ορθή απεικόνιση στην Αναλυτική Περιοδική Δήλωση (Α.Π.Δ.) της ασφάλισης των 

απασχολούμενων Μηχανικών με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου (ΙΔΑΧ), είχε παράσχει εγκύκλιες 

οδηγίες για τον κλάδο Πρόνοιας και Επικουρικής ασφάλισης. Ωστόσο για τους λόγους που 

                                                           

11 Επίσης, με το ΑΠ 180696/10-04-2023 Γενικό έγγραφο e-ΕΦΚΑ στο οποίο αναφέρεται ότι με την 65/2021 εγκύκλιο του e - Ε.Φ.Κ.Α. 

παρασχέθηκαν λεπτομερείς οδηγίες για την εφαρμογή του νομοθετικού πλαισίου ασφάλισης στον e - Ε.Φ.Κ.Α., για τα έτη 2019 και 2020, 
μεταξύ άλλων και των Μισθωτών Μηχανικών υπαγόμενων στις διατάξεις της παρ.9, του άρθρου 39, του ν.4387/2016, απασχοληθέντων 
στον ιδιωτικό και δημόσιο τομέα με σχέση ιδιωτικού δικαίου - Ι.Δ.Α.Χ., Ι.Δ.Ο.Χ. Γνωστοποιήθηκε δε η έναρξη λειτουργίας, από 13.12.2021, 
νέας ηλεκτρονικής υπηρεσίας με τίτλο :«Ηλεκτρονική Υπηρεσία Τροποποίησης της Ασφάλισης για Έμμισθους Δικηγόρους, Μισθωτούς 
Μηχανικούς και Υγειονομικούς», διαθέσιμης στους εργοδότες για την τροποποίηση της δηλωθείσας μέσω της ιστοσελίδας του e – Ε.Φ.Κ.Α. 
www.efka.gov.gr/Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες/Μισθωτοί/ «Ηλεκτρονική Υπηρεσία Επιστροφής αχρεωστήτως καταβληθεισών ασφαλιστικών 
εισφορών Εμμίσθων Δικηγόρων, Μισθωτών Μηχανικών και Υγειονομικών», μέσω Α.Π.Δ., ασφάλισης των εν λόγω προσώπων, ετών 2019 
και 2020, ώστε να προσαρμοσθεί στις εκάστοτε ισχύουσες νομοθετικές ρυθμίσεις προκειμένου, μέσω αυτής, να υποβάλουν αίτημα 
επιστροφής των αχρεωστήτως καταβληθεισών εισφορών περιόδου 2019 – 2020, τα δικαιούχα πρόσωπα, εφόσον, έχει προηγηθεί 
ροποποίηση της ασφάλισής τους - από τους εργοδότες τους - μέσω της προαναφερθείσας «Ηλεκτρονικής Υπηρεσίας Τροποποίησης της 
Ασφάλισης», για την ίδια περίοδο, με συνημμένο εγχειρίδιο χρήσης οδηγιών. 
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προαναφέρθηκαν μετά από πέντε (5) έτη το πρόβλημα παραμένει σε εκκρεμότητα εφόσον η 

απεικόνιση του ασφαλιστικού βίου των εν λόγω εργαζομένων Μηχανικών δεν είναι ορθή και δεν 

έχουν λάβει τις επιστροφές εισφορών που τους αναλογούν. 

4. Ο e - Ε.Φ.Κ.Α. έχει εκκινήσει προσπάθειες για την τακτοποίηση του ζητήματος των καταβολών 

ασφαλιστικών εισφορών και την ενημέρωση των οικονομικών καρτελών των φορέων του Δημοσίου 

για τους Μηχανικούς ΙΔΑΧ με την αξιοποίηση των διευρυμένων δυνατοτήτων του νέου 

Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος, καθώς η χρήση πεπαλαιωμένων κωδικών πακέτων 

κάλυψης αποτελεί ανασταλτικό παράγοντα και είναι αυτό που θα πρέπει να αντιμετωπιστεί στο νέο 

ΠΣ του e - Ε.Φ.Κ.Α.   

5. Η διαχείριση του θέματος πρόκειται να γίνει αποκλειστικά από τη Διεύθυνση Εισφορών Μισθωτών 

του e-ΕΦΚΑ χωρίς την εμπλοκή άλλων φορέων του Δημοσίου με αξιοποίηση στοιχείων ανά Τομέα του 

τ.  Ε.Τ.Α.Α. με την βοήθεια του νέου Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος (Ο.Π.Σ.) του φορέα 

με την μετάπτωση αυτών των στοιχείων από τα επιμέρους μηχανογραφικά συστήματα. 

  
Δ. ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ   

  Δεδομένου του γεγονότος ότι, η έναρξη παραγωγικής λειτουργίας του νέου Ο.Π.Σ. - e Ε.Φ.Κ.Α. 

αναμένεται για το τέλος Μαϊου 2026, για να επιτευχθεί η τροποποίηση της ασφάλισης των μισθωτών 

Μηχανικών απασχολουμένων με σχέση ιδιωτικού δικαίου (ΙΔΑΧ) στο Δημόσιο Τομέα και σε φορείς 

αυτού (Ν.Π.Δ.Δ.) για την περίοδο 2019 – 2020 σύμφωνα με τις ρυθμίσεις των άρθρων 35 (παρ.2β), 

38, 41, 51, 53 και 97 του ν.4387/2016 (ως ισχύει), προτείνεται όπως η Διεύθυνση Εισφορών 

Μισθωτών της Γενικής Διεύθυνσης Εισφορών του e-ΕΦΚΑ σε συνεργασία με το αρμόδιο Τμήμα της 

Γενικής Διεύθυνσης Πληροφορικής και Επικοινωνιών του e-ΕΦΚΑ να μεριμνήσει: 

1)  Ώστε η διαδικασία τροποποίησης των ασφαλιστικών δεδομένων βάσει των άρθρων 35, 38, 41, 51, 

53 και 97 του ν.4387/2016 (ως ισχύει), να εκκινήσει το Β’ εξάμηνο του τρέχοντος έτους 2026 με την 

αξιοποίηση στοιχείων στο νέο ΟΠΣ από τα επιμέρους μηχανογραφικά συστήματα του τ.  Ε.Τ.Α.Α. και 

να έχει ολοκληρωθεί έως τον Οκτώβριο 2026 και  

2) Για την άμεση επιστροφή των αχρεωστήτως παρακρατηθεισών ασφαλιστικών εισφορών στους 

δικαιούχους Μηχανικούς του Δημοσίου ΙΔΑΧ με ολοκλήρωση της διαδικασίας το αργότερο έως τέλος 

Δεκεμβρίου 2026. 

                                                   Η Επιθεωρήτρια Ελέγκτρια 

 

                                                             Κορρέ Ελισάβετ 
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