
Σελίδα 1 από 3 

 

   Π.Ο. Ε.Μ.Δ.Υ.Δ.Α.Σ. 

Ε.Μ.Δ.Υ.Δ.Α.Σ  ΔΩΔ/ΣΟΥ 
ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

 ΕΝΩΣΕΩΝ  ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ  ΔΗΜΟΣΙΩΝ  ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ  ΔΙΠΛΩΜΑΤΟΥΧΩΝ  ΑΝΩΤΑΤΩΝ  ΣΧΟΛΩΝ  

Χαρ. Τρικούπη 7α, 106 78 ΑΘΗΝΑ 

τηλ: 210-88.16.583     e-mail: emdydas@tee.gr      URL: www.emdydas.gr   

                                                                                               Αθήνα,   03-03-2026 

Αρ. Πρωτ.: 9842 

 

 

 

 

 

Θέμα: «Αίτημα Συνάντησης για θέματα των Διπλωματούχων Μηχανικών του Νομού 
Δωδεκανήσου που άπτονται αρμοδιότητας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αιγαίου».  

 
Κα Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου, 

Η Π.Ο. ΕΜΔΥΔΑΣ αποτελεί την Ομοσπονδία που εκπροσωπεί το σύνολο των Διπλωματούχων 

Μηχανικών οι οποίοι υπηρετούν στη Δημόσια Διοίκηση (Υπουργεία, ΝΠΔΔ, ΟΤΑ Α’ και Β’ 

βαθμού) με σημαντική συμβολή στα επαγγελματικά, εργασιακά και επιστημονικά θέματα του 

κλάδου των Διπλωματούχων Μηχανικών της Δημόσιας Διοίκησης. Η ΕΜΔΥΔΑΣ Δωδεκανήσου 

αποτελεί την Α’ βάθμια Ένωση που εκπροσωπεί το σύνολο των Διπλωματούχων Μηχανικών 

(κατηγορίας ΠΕ Μηχανικών) του Δημόσιου Τομέα στα Δωδεκάνησα (Υπουργεία, ΟΤΑ Α΄ και Β΄ 

βαθμού, Αποκεντρωμένη Διοίκηση,  Ν.Π.Δ.Δ. κ.α.). Αμφότερες οι προαναφερθείσες Β’ βάθμια 

και Α’ βάθμια ενώσεις Μηχανικών, σύμφωνα με τα κυρωμένα καταστατικά τους έχουν σκοπό 

μεταξύ άλλων «…την προάσπιση και προαγωγή των επαγγελματικών και οικονομικών 

συμφερόντων των μελών της και τη βελτίωση των όρων εργασίας τους, καθώς και τη βελτίωση 

της οργάνωσης και της λειτουργίας των Τεχνικών, αλλά και γενικότερα των Υπηρεσιών των 

Ο.Τ.Α. …». 

Απευθυνόμαστε σε εσάς με αφορμή τους Οργανισμούς Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 

Καρπάθου και του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Νότιας Δωδεκανήσου, προκειμένου να λυθούν 

διαδικαστικά θέματα που εμφανίστηκαν κατά την ψήφιση και έγκριση αυτών. 

 

Προς: 
 
 

Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αιγαίου, κα Μ. Νικολαΐδου 
grammateas@apdaigaiou.gov.gr  
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Σχετικά με την κατάθεση προσφυγής σε οποιοδήποτε στάδιο της διαδικασίας, η 

Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αιγαίου αποκρίθηκε ότι προσφυγές μπορούν να κατατίθενται μόνο 

σε εκτελεστέες αποφάσεις. Δεδομένου ότι η απόφαση του Δ.Σ. του Δήμου ή του Δ.Σ. του 

Δ.Λ.Τ.Ν.Δ., δεν είναι εκτελεστέες, το μόνο στάδιο, στο οποίο υφίσταται δυνατότητα 

προσφυγής, είναι η εγκριτική απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου, πριν αυτή 

αποσταλεί για Φ.Ε.Κ.  

Στην περίπτωση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Καρπάθου, η εν λόγω απόφαση της Α.Δ.Α εκδόθηκε 

στις 02.12.2025 και κοινοποιήθηκε στην ΕΜΔΥΔΑΣ Δωδεκανήσου στις 09.02.2026, αφού είχε 

εκδοθεί το υπ’ αριθμόν 6669/Β’/ΦΕΚ στις 11.12.2025, παρά το γεγονός ότι είχαμε εκφράσει τις 

αντιρρήσεις μας σχετικά με τη νομιμότητα της απόφασης του Δ.Σ. Καρπάθου περί έγκρισης του 

Ο.Ε.Υ. Επισημαίνεται δε ότι η ΕΜΔΥΔΑΣ Δωδεκανήσου είχε αποστείλει έγγραφο ζητώντας την 

κοινοποίηση της απόφασης της Α.Δ.Α., προκειμένου να υπερασπιστεί τα δικαιώματα των μελών 

της. Γίνεται εύκολα αντιληπτό ότι, με τον τρόπο που γίνεται η διαχείριση των υποθέσεων των 

Ο.Ε.Υ. από την Α.Δ.Α., δεν υπάρχει πρακτικά κανένα στάδιο στο οποίο κάποια συνδικαλιστική 

οργάνωση ή πολίτης να μπορεί να εκφράσεις τις αντιρρήσεις του μέσω προσφυγής. 

Επιπρόσθετα, στην περίπτωση έγκρισης του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Καρπάθου, η απόφαση της 

Α.Δ.Α. εκδόθηκε και απεστάλη στο Εθνικό Τυπογραφείο, παρά το γεγονός ότι εκκρεμούσε και 

εκκρεμεί έως και σήμερα η εκδίκαση από την Επιτροπή του άρθρου 152 του Ν.3463/2006 της 

υπ’ αριθμόν 70/19.09.2025 προσφυγής της ΕΜΔΥΔΑΣ Δωδεκανήσου. Το αυτό είχε συμβεί και 

στο παρελθόν  (2011) με τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Ρόδου. Ο Δήμος Ρόδου διοικείται από το 2011 

με βάσει Ο.Ε.Υ. ο οποίος εγκρίθηκε από την Α.Δ.Α. και απεστάλη στο Εθνικό Τυπογραφείο προς 

έκδοση Φ.Ε.Κ., ενώ εκκρεμούσε απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 152 του Ν.3463/2006. Η 

απόφαση δε της προαναφερθείσας Επιτροπής δικαίωσε την ΕΜΔΥΔΑΣ Δωδεκανήσου κάνοντας 

δεκτή την προσφυγή της. Παρά τις συνεχείς προσπάθειες της ΕΜΔΥΔΑΣ Δωδεκανήσου, η 

απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 152 του Ν.3463/2006 δεν εφαρμόστηκε ποτέ. 

Αποτέλεσμα το προβάδισμα των κατηγοριών στον Ο.Ε.Υ. δεν υφίσταται σε καμία θέση ευθύνης 

από το 2011 έως και σήμερα. 

Γνωρίζετε βέβαια ότι κάθε χρόνο κατά την αλλαγή Προέδρου της Επιτροπής του άρθρου 152 

του Ν.3463/2006 διανύεται μεγάλο χρονικό διάστημα στο οποίο πρακτικά δεν υφίσταται η 

προαναφερθείσα επιτροπή. 
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Η χρήση της διάταξης σιωπηρής απόρριψης προσφυγών, οι οποίες δεν εξετάζονται εντός 

διμήνου, φαίνεται να γίνεται σε ορισμένες περιπτώσεις καταχρηστικά. Είναι αντιληπτό ότι 

πρόκειται για διάταξη Νόμου, αλλά θα πρέπει να χρησιμοποιείται μόνο κατ’ ανάγκη και μόνο 

κατ’ εξαίρεση. 

Η ΕΜΔΥΔΑΣ έχει αποδείξει διαχρονικά ότι μέλημα της είναι η καθολική εφαρμογή του Νόμου 

και η εύρυθμη λειτουργία των υπηρεσιών. Σε κάθε περίπτωση επιζητεί και αγωνίζεται για τα 

δικαιώματα των μελών της, Διπλωματούχοι Μηχανικοί του Ελληνικού Δημοσίου. Στο πλαίσιο 

αυτό θα παρακαλούσαμε για τον προγραμματισμό τριμερούς συνάντησης μεταξύ της Π.Ο. 

ΕΜΔΥΔΑΣ, της ΕΜΔΥΔΑΣ Δωδεκανήσου και της διοίκησης της Α.Δ.Α. προκειμένου να 

συζητηθούν και να επιλυθούν τα ανωτέρω. Η συνάντηση μπορεί να γίνει δια ζώσης ή 

διαδικτυακά. Ειλικρινής διάλογος μπορεί να έχει μόνο θετικά αποτελέσματα, καλύτερη 

λειτουργία των υπηρεσιών και εξοικονόμηση εργατοωρών καταθέσεων προσφυγών και 

απαντήσεων, όταν αυτές μπορούν αποφευχθούν. 

Στη διάθεσή σας για οποιαδήποτε περαιτέρω πληροφορία – διευκρίνηση. 

 

Με εκτίμηση, 

Για το Δ.Σ. ΕΜΔΥΔΑΣ Δωδεκανήσου 
 

 
   

  
 

 
Για το ΔΣ ΠΟ ΕΜΔΥΔΑΣ 

 
 


